Yfirskrift: Stjornarfundur Félags forstbdumanna rikisstofnana
Stjornarfundur Dagsetning: 7. april 2022 Timi: 12:00 - 13:00
Fundarstadur: TEAMS

Fundarstjori: KS

Ritari: SJ

A fundinn meettu:

Fjarverandi:

Asdis Armannsdoéttir (AA), Eydis Lindal Finnbogadottir (ELF),
Gylfi Olafsson (GO), Harpa Pérsdottir (HP), Kristjan Sverrisson
(KS), Steinn Johannsson (5]) og Dagran Halfdanardottir
framkveemdastjori félagsins.
Bergpora Porkelsdottir (BP)

Fundargerd stjornarfundar FFR 7. april 2022

1. Fundargero 10. mars 2022
Fundargerd stjornarfundar 10. mars 2022 sampykkt.

2. Adalfundur 19. mai 2022
a) Hugmyndir a0 fundarstjora neesta adalfundar reeddar. Kristjan mun hafa

samband vid vidkomandi.

b) Lagabreytingar. Engar tillogur ad lagabreytingum liggja fyrir ad svo

stoddu.

c) Erindi utan venjulegra adalfundarstarfa
DH hafdi samband vid Aslaugu Eir Hélmgeirsdéttur og Hildi Osp
Gylfadottur sem ritudu dhugaverda grein sem birtist a visir.is: Pegar leik-

reglurnar likjast longuvitleysu - Visir (visir.is). Peer hafa tok 4 ad koma a

adalfundinn og vera med innlegg og styra umraedum i kjolfario.

d) Kjornefnd

Hrafnkell Gislason gefur ekki kost & sér aftur i kjornefnd. KS og DH

skoda.

e) Argjald. Er nti 25.000 kr. Akvedid ad leggja til Sbreytt argjald.

3. Forstodumenn og politik

Almennar umraedur um forstddumenn og politik. GO er nti oddviti 1 frambodi.

Raduneyti hans gerdi enga fyrirvara vid frambodid enda verdur petta hans

aukastarf.

Félag forstéoumanna rikisstofnana, Gudriinartini 1, 105 Reykjavik, kt. 611188-1299, s. 852 7300, ffr@ffr.is.


https://www.visir.is/g/20222234496d
https://www.visir.is/g/20222234496d
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4. Fundur med félagsmanni um reynslu af stéorfum innan ramma
starfsmannalaga
Fulltraar stjérnar dasamt framkvaemdastjora attu fund med félagsmanni par sem
reett var um reynslu hans og fleiri félagsmanna af pvi ad tjonka vid starfsemi
stofnunar sinnar innan prongs ramma laga um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins nr. 70/1996 (starfsmannalaga). Til deemis hvad aminningarferli skilar
litlum arangri ef forstodumenn 4 annad bord hafa sig i ad fara i pad ferli sem er
allt of pungt { véfum. Einnig reett um nyjan veruleika vegna samfélagsmidla.
Starfsmenn stofnana eiga pad til ad setja starfsmannamal stofnunar a

samfélagsmidla.

Af halfu fulltria FFR kom fram ad mal af pessu tagi eru i umraedunni med KMR.
Hugmyndir reeddar um ad leida saman mannaudsstjora og forstodumenn til ad
reeda pessi mal. P4 mun Mannaudstorgio leggja linurnar um hvernig slik mal

aettu a0 vinnast.

A9d lokum var reett um hvort dusta eetti rykid af sidareglum rikisstarfsmanna,
uppfera peer. Erum svo lengi ad fa fordeemi eda reglur ef mal af pessu tagi purfa

alltaf a0 fara i gegnum umbodsmann eda domstola.

5. Upplyst um efni sidasta samradsfundar med KMR
Nyr starfsmadur KMR hefur hafid storf. A fundinum var stiklad & stéru um
helstu atridi i fjarmdladeetlun 2023-2027. Bent sérstaklega 4 ad skoda
umbdtakaflann, par veeru teekin og tolin sem stofnanir geta notad. Pa var reett
um stjornendastefnuna og framgang verkefna. Pann 29. april nk. verdur
vinnustofa fyrir nyja forstodumenn. FFR mun adstoda KMR vid ad auglysa
vinnustofurnar. FFR 6skadi eftir upplysingum um hvort ad einhver formleg
vinna veeri i gangi vardandi endurskodun a starfsmannaldgum. Engin formleg
vinna er i gangi. P4 var reett um Mannaudstorgid. Stjornarmenn f4 senda sl60

sem er { prufu.
6. Starf famkvamdastjora

Framkvaemdastjori félagsins hefur sagt upp storfum. Akvedid ad auglysa starfid
a mbl og Alfred.is
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7. Onnur mal
a. Heimbod FFR a stofnun
KS er a0 skooa.

b. Breyting a reglum um fyrningu orlofs
Fjarsyslan minnti nylega 4 breytingar a reglum um fyrningu orlofs. Akvedid ad

kanna hja KMR hvort ad petta eigi vid um forstddumenn.

c. Starfsprounarsetur hdaskélamanna

Framkveemdastjori Starfsprounarseturs haskdlamanna hafdi samband og 6skar
eftir taekifeeri til a0 kynna pa moguleika sem Starfsprounarsetur haskélamanna
bydur upp 4 vardandi styrkveitingar. Styrkir eru m.a. veittir til ad stydja
verkefni sem snta ad proun mannauds og leida af sér nyskdpun, framproun og
/eda breytt verklag. Samkveemt nyrri konnun sem htin gerdi medal stjornenda
stofnana rikisins og sveitarfélaga pa eru adeins 12% sem pekkja vel eda frekar

vel til Starfspréunarsetursins.

Stjornarmenn veltu pvi upp hvort ad forstodumenn eettu rétt a styrkjum tr sjodi
Starfspréunarseturs haskélamanna. Akvedid ad fa pad stadfest 4dur en lengra
er haldio.
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