Yfirskrift: Stjornarfundur Félags forstodumanna rikisstofnana

Stjornarfundur Dagsetning: 7.september 2021 = Timi:  12:00 - 13:20
Fundarstadur: Gudrunartun 1 og TEAMS

Fundarstjori: KS

Ritari: SJ

A fundinn maettu: Asdis Armannsdéttir (AA) TEAMS, Bergpéra Porkelsdéttir (BP)

TEAMS, Gylfi Olafsson (GO) TEAMS, Kristjgn Sverrisson (KS),
Steinn  Johannsson  (S]) og  Dagrun  Halfdanardéttir,
framkveemdastjori félagsins.

Fjarverandi: Eydis Lindal Finnbogadéttir (ELF) og Harpa Pérsdottir (HP).

Fundargerd stjornarfundar FFR 7. september 2021

1. Fundargerd 1. jani 2021
Fundargerd stjornarfundar 1. jani 2021 sampykkt.

2. Aherslumal FER starfsarid 2021-2022
Samkveemt 1ogum FFR er tilgangur félagsins m.a. ad efla kynni félagsmanna og
kynningu félagsmanna & stofnunum hvers annars, vinna ad sameiginlegum
hagsmunamalum, p.m.t. kjaramalum og fylgjast meo og fjalla um alitamal sem
upp kunna ad koma fyrir hénd forstodumanna. A fundinum voérpudu
stjornarmenn fram hugleidingum sinum um hver dherslumal FFR attu ad vera

naesta starfsario. Eftirfarandi var m.a. reett:

Félagsmal

Kynningar stofnana, haustferd/vorferd, 6flugt fundarstarf (mogulega i

samvinnu vid KMR). Stjornarmenn finna fyrir pvi ad folk almennt hefur

nu porf fyrir ad hitta annad folk.
Starfsumhverfi

e Launakerfi. Er vilji til ad setja saman annan ramma um hvernig storf
forstbdumanna eru metin?

e Skipunarferli.

e Starfsviotol, innleiding hja raduneytum, endurmat a ferli, ekki
neegilega formlegt, skjol sem koma ur starfsvidtolum forstodumanna,
hver er tilgangur peirra? Almennt parf ad passa betur ad eitthvad
komi at ar pessum vidtolum.

e Studningur vid forstddumenn minni stofnana s.s. mannaudsmal,
innleiding verkefna o.fl. Mikio alag & forstodumoénnum. Verkefnio

um styttingu vinnuvikunnar veldur t.d. vida miklu alagi, vinna vid
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jafnlaunavottun og ymis stor verkefni sem ekki verdur komist hja
valda jafnframt miklu alagi 4 forstédumenn. Stefnumoétun, dljosar
leidbeiningar rdduneyta og litill (jafnvel enginn) studningur eda
leidbeiningar.

Heilsa og lidan. Getur félagid stutt vid forstodumenn til ad hlua ad
sjalfum sér? Veeri heegt ad vinna slikt i samvinnu vio KMR? Morg
fyrirteeki sem hafa sérheeft sig i ad adstoda f6lk vid ad hlta ad sjalfum
Sér.

Tilhogun fjarvinnu. Skapa ramma um tilhdgun fjarvinnu 1
framtidinni.

Mentor-kerfi. Vel pekkt t.d. hja skolameisturum par sem mikid samtal
a sér stad. Geeti félagio virkad sem ,midlun” fyrir sliku? Einkum
vegna peirra sem hafa verio stutt 1 starfi.

Log um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. Breytinga porf &
logunum. Nidurlagning starfa og dminningarferli- afar pungir ferlar
og punglamaleg 10ggjof audveldar ekki, & sama tima og krafa er um
a0 stofnanir séu LEAN. Veikindaréttur, launad leyfi, endurskoda eetti
starfsmannaldgin m.t.t. pessa.

Umhverfismal. A félagid ad gera eitthvad med pad? Graenu skrefin,
heepid ad stofnunum takist ad nd fimm greenum skrefum fyrir neestu
aramot. bParf a0 geeta ad pvi ad setja stofnunum ekki oraunheef

markmiod.

3. Fundur fulltrda FFR med stjorn Arnessjods

DH upplysti um efni fundar sem fulltriar stjornar FFR attu med stjorn
Arnessjods pann 29. juni sl. Af halfu FFR mettu HP og ELF auk DH. A
fundinum voru m.a. eftirfarandi atridi reedd: Uthlutunarreglur (skyrleiki),
innheimtuadferdir, heimasida, adgengi nyrra félagsmanna FFR ad heimasidu
sj00sins, skipan stjornar, framtidardform sjodsins og nyting bustada og
orlofsstyrkja. Fram kom ad & arinu 2020 nytti 71 forstodoumadur orlofshus
sjo0sins og fengu 83 forstodoumenn greiddan orlofsstyrk. P4 kom fram ad nylega

var send konnun til félagsmanna og ad verid veeri ad vinna dr nidurstodum
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Fundur meo fyrrverandi félagsmanni
Upplyst um efni fundar sem AA, KS og DH attu med fyrrverandi félagsmanni

vegna nidurstodu umbodsmanns Alpingis.

Sektargero 16greglu vegna brots a séttvarnareglum

Farid yfir stodu malsins sbr. umfjollun a stjornarfundi 1. juni sl. Umreeddur
forstodumadur er med logmann i malinu. Forstodumadurinn fékk itrekanir a
sektargerdina i sumar og hefur verid i samskiptum vid logreglu vegna malsins.
Félagsmadurinn hefur farid fram a ad sektargerdin verdi latin nidur falla.
Samkveemt upplysingum fra l16greglu mun malid ad 6llum likindum fara fyrir

dom.

Erindi fra Opna haskolanum

Skolinn er ad vinna i préoun nadms og pjalfunar fyrir stjornendur og
millistjdrnendur og hyggst bjéda meira upp 4 sérsnidnar lausnir ad porfum
hvers hops eda stofnunar. Akvedid ad fulltrtar stjérnar hitti forstodumann til

a0 reeda freedslumal, si- og endurmenntun og pjalfun forstédumanna hja rikinu.

Starfsreglur stjornar

Samkveemt 6. gr. laga FFR skal stjornin setja sér starfsreglur par sem nanar skal
kvedid a um framkveemd starfa hennar. Pa segir i 2. gr. a0 tilgangur félagsins sé
m.a. ad fylgjast med og fjalla um alitamal sem upp kunna ad koma fyrir hond
forstbdumanna og standa straum af kostnadi vegna peirra i samraemi vid
starfsreglur stjornar vardandi nytingu fjarmuna félagsins. Stjorn FFR hefur ekki
sett slikar starfsreglur. Akvedid ad AA og ELF myndu taka ad sér ad gera fyrstu
drog med DH.

Onnur mal

> Stada vinnu raduneytis i framhaldi af alitum umbodsmanns Alpingis i
malum 10475/2020 og 10343/2020. Akvedid ad kanna hver stadan 4 malinu
veeri hja raduneytinu en fulltriar stjornar eiga fund med KMR i dag.

» Mynd af stjorn. Fyrirhugud 21. september nk.

> Félagsfundur. Ahugi 4 ad halda félagsfund fljétlega auk pess sem ahugi er
a ad kanna hvort ad heimbod Umhverfisstofnunar standi enn. DH kannar.

> Haustferd. Akvedid ad DH kanni hvort ad bod i Gunnarsholt og ad Keldum

standi enn.
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