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Ar 2016, midvikudaginn 6. juli, var fundur i kjararadi ad Hverfisgotu 6a i Reykjavik haldinn af
J6nasi P6r Gudmundssyni, Huldu Arnadéttur og Svanhildi Kaaber.

Fyrir var tekid:

A0 akveda laun og starfskjor forstjora
Barnaverndarstofu

L.

Samkvemt 1. gr. laga nr. 47/2006 um kjararad, sbr. 1. gr. laga nr. 168/2007 um breyting 4 peim
logum, er verkefni pess medal annars ad &dkveda laun forstodumanna rikisstofnana. Forstjdri
Barnaverndarstofu er 4 lista fjarmala- og efnahagsradherra yfir forstddumenn samkvaemt 2. mgr. 22.
gr. laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996. Heyrir pvi undir kjararad ad dkveda
forstjéranum laun.
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Kjararadi barst 19. jiini 2015 bréf fra forstjéra Barnaverndarstofu. I bréfinu éskar forstjérinn eftir
endurskodun launakjara. Fram kemur ad starfsemi Barnaverndarstofu hafi tekid miklum breytingum a
undanfornum 4drum sem feli { sér ny vidfangsefni, verulega fjolgun starfsmanna og aukin
rekstrarumsvif. Breytingar 4 16gum hafi fest Barnaverndarstofu { sessi sem sjalfsteda
stjiornsyslustofnun og malsmedferdarreglur gerdar itarlegri. Launakjor forstjéra geti varla talist {
samrami vid stjornsysludbyrgd og stjérnendadlag ad teknu tilliti til pjénustu- og rekstrarumsvifa dsamt
starfsmannafjolda stofnunarinnar. Starfsmenn séu nd um 90 talsins og sé um helmingur peirra
haskélamenntadir sérfredingar. Starfsmannafjoldi hafi aukist um helming 4 undanférnum sex arum.
b4 séu starfsstodvar alls sex fyrir utan pjénustusamninga vid einkaadila vegna reksturs priggja
stofnana 4 landsbyggdinni. Rekstrarumfang stofnunarinnar nemi nd 4 milli 1,2 og 1,3 milljordum
kréna & ari.

[ bréfi forstjérans segir ad meginverkefni Barnaverndarstofu sé ad annast stjérnsyslu
barnaverndarmdla dsamt pvi ad annast sérteka pjonustu 4 landsvisu sem barnaverndarnefndir
sveitarfélaganna purfi 4 ad halda fyrir skjélstedinga sina. Stofnunin hafi frd upphafi verid { stodugri
préun og starfsemi hennar ordid umfangsmeiri og fjlpattari. I bréfinu eru raktar breytingar sem ordid
hafa 4 starfsemi Barnaverndarstofu. Fram kemur ad { kjolfar breytinga 4 barnaverndarlégum &rid 2011
hafi stjornsysludbyrgd 4 madlaflokknum aukist og er { pvi sambandi visad til skyrslu
Rikisendurskodunar fra arinu 2015 um st6du barnaverndarmala 4 Islandi. P4 segir ad med logfestingu
samnings Sameinudu pjédanna um réttindi barnsins og breytingu 4 16gum um fullnustu refsinga { mars
2013 hafi Barnaverndarstofu verid falid ad annast vistun fanga undir 18 &ra aldri auk pess sem
logfestingin hafi haft vidtek 4hrif 4 faglegt starf { barnavernd. Einnig nefnir forstjorinn { bréfinu
innleidingu nokkurra adferda i barnaverndarstarfi. Um sé ad reda adferdir sem prdadar hafi verid med
ranns6knum, framkvaemdar af hask6lamenntudum sérfreedingum sem hlotid hafi sérstaka pjalfum vid
beitingu peirra og liti sérstoku gadaeftirliti. Megi par til demis nefna svokallada fjolkerfamedferd
(MST), sem sé medferdarkerfi fyrir born og fjolskyldu, veitt af teymum sérfredinga { nerumhverfi
barns med mogulegu inngripi allan sélarhringinn alla daga vikunnar. Markmid medferdarinnar sé ad
varna adskilnadi unglings og fjolskyldu en eftirspurn eftir pessari pjénustu hafi dregid verulega tr
stofnanavistun svo segja megi ad MST sé nu ordid rddandi medferdarform. Medferdarkerfid sé proad {
Bandarikjunum og annist hinir erlendu adilar gedaeftirlit med starfinu. Onnur slik adferd sé
foreldrafernipjalfun (PMTO), einnig @ttud frd Bandarikjunum og @tlud yngri aldurshépnum.
Barnaverndarstofa hafi tekid vid verkefninu af Hafnarfjardarba 4rid 2013 og vinni nd ad innleidingu
pess 4 landsvisu med pjalfun medferdaradila tr heilbrigdis-, skéla- og félagspjénustu. 1 bréfinu eru
nefnd fleiri demi um slikar adferdir.

I bréfi forstjorans kemur fram ad pjénustusamningum vid einkaadila um rekstur medferdar-
stofnana hafi fekkad en { kjolfarid hafi umonnunarporf peirra barna sem njéti medferdar aukist
verulega. Petta hafi kallad 4 breytt rekstrarform og aukna fagpjénustu. Pannig hafi Barnaverndarstofa
tekid vid rekstri medferdarheimilisins ad Lekjarbakka i Rangirvallasyslu dsamt pvi ad gerdir voru
samningar vid Samtok dhugafélks um dfengis- og vimuefnavandann (SAA) og sjalfstatt starfandi
barnagedlekni um lzknis- og hjikrunarpjénustu. P4 hafi ny deildaskipt neydarvist verid opnud 4
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medferdarstod rikisins 4 Studlum og stofnunin efld verulega medal annars med fjolgun sérhaefds
starfsfolks.

[ bréfinu er einnig gerd grein fyrir starfsemi Barnahiiss, pverfaglegs samstarfsvettvangs 6likra
stofnana (réttarvorslukerfis, heilbrigdispjonustu og barnaverndar). Barnahtis annist rannséknarvidtol
vegna meintra kynferdisbrota gegn bornum, framkvemi laeknisskodanir og veiti polendum sérteka
afallamedferd. Starfsemin hafi verid efld verulega med fjolgun sérfredinga og flutnings { sterra
hdsnadi. Jafnframt hafi pjonusta hidssins aukist med pvi ad veita bérnum sem ordid hafi fyrir af6llum
af fleiri 4steedum, til demis likamlegu ofbeldi og/eda heimilisofbeldi, sérhafda pjonustu.

P4 hafi erlend samskipti aukist gridarlega 4 undanfornum dratug, ekki sist par sem islenska
barnahusid hafi ordid fyrirmynd annarra rikja og hafi Barnaverndarstofa veitt lidsinni sitt vid ad koma
morgum peirra 4 fét. NU séu starfrekt barnahis vida 4 Nordurlondunumm og fleiri séu nd {
undirbiiningi annars stadar { Evrépu.

Med bréfum dagsettum 26. jini 2015 var velferdarrdduneyti og fjarmdla- og efnahagsraduneyti
gefinn kostur 4 ad leggja fram greinargerdir, sbr. 6. gr. laga um kjararad.

Velferdarraduneytid sendi kjararadi bréf dagsett 3. juli 2015. I bréfinu segir ad umfang starfsemi
Barnaverndarstofu hafi aukist verulega 4 undanférnum drum sem endurspeglist medal annars 1 mikilli
fjolgun starfsmanna. R40uneytid telji pvi rétt ad kjararad taki launakjor forstjérans til endurskodunar
pannig ad hann njéti samberilegra launa og adrir forstédumenn sem undir kjarardd heyri ad teknu
tilliti til umfangs, starfsdlags og 4byrgdar sem storfunum fylgi.

Fjarméla- og efnahagsraduneytid sendi kjararadi bréf dagsett 10. jili 2015. T bréfinu segir ad
samkvemt bréfi forstjora Barnaverndarstofu hafi ymsar breytingar att sér stad 4 starfsemi
stofnunarinnar frad pvi sidast var drskurdad um laun forstjéra hennar. Telur riduneytid edlilegt ad
kjarardd horfi til pess auk annarra vidmidana vid athugun 4 pvi hvort endurskoda skuli launakjor hans.

Med bréfi dagsettu 14. juli 2015 fékk forstjérinn send framangreind bréf raduneytanna til
kynningar og honum gefinn kostur 4 ad koma 4 framferi athugasemdum vid efni peirra. 1 bréfi
forstjérans dagsettu 21. juli 2015 eru ekki gerdar athugasemdir vid bréf rdduneytanna.

1L

[ barnaverndarlogum nr. 80/2002 med sidari breytingum er gerd grein fyrir starfsemi
Barnaverndarstofu. Barnaverndarstofa er sjalfsted stofnun undir yfirstjérn rddherra, sem skipar
forstjéra, og annast hiin stjérnsyslu a4 pvi svidi sem 16gin nd til. Stofnunin skal samh&fa og efla
barnaverndarstarf og vera radherra til radgjafar um stefnumétun { malaflokknum, hlutast til um ad
fram fari préunar- og rannséknarstarf 4 svidi barnaverndar, hafa med hondum leidbeiningar um tdlkun
og framkvemd barnaverndarlaga, fredslu og radgjof fyrir barnaverndarnefndir og eftirlit med storfum
peirra. Barnaverndarstofa annast uppbyggingu og rekstur heimila og stofnana sem taka 4 méti bornum
i bradatilvikum, greina vanda peirra og veita peim sérh@&fda medferd. Barnaverndarstofa fer med
yfirstjoérn slikra heimila og stofnana en getur falid 6drum rekstur peirra 4 grundvelli pjénustusamnings.
Hin hefur ennfremur yfirumsjon med vistun barna 4 bessum heimilum og stofnunum.
Barnaverndarstofa annast leyfisveitingar til fosturforeldra, tekur dkvardanir { fésturmalum og veitir
barnaverndarnefndum lidsinni par ad ldtandi. Samkvemt 16gum nr. 15/2016 um fullnustu refsinga
skulu fangar sem eru undir 18 4ra aldri vistadir 4 vegum barnaverndaryfirvalda.

II1.

I 8. gr. laga um kjararad segir, ad pad skuli vid trlausn mdla gzta innbyrdis samraemis {
starfskjorum peim sem pad dkvedur, og ad pau séu 4 hverjum tima { samrami vid laun 1 pjédfélaginu
hja peim sem samberilegir geta talist med tilliti til starfa og dbyrgdar. Vid dkvordun sina skal kjarardd
geta pess ad fost laun fyrir dagvinnu, annarra en forseta Islands, verdi ekki herri en fost laun
fors@tisradherra samkvaemt 3. gr. Vid akvordun launakjara samkvemt 4. gr. laganna skuli sérstaklega
geta samremis milli peirra og peirra kjara hjd rikinu sem greidd eru 4 grundvelli kjarasamninga
annars vegar og dkvardana kjarardds samkvemt 3. gr. hins vegar. P4 skuli kjarardd =tid taka tillit til
almennrar préunar kjaramala 4 vinnumarkadi. I 10. gr. laganna segir ad r4did skuli taka mal til
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medferdar pegar pvi pyki purfa og tid ef ordid hafa verulegar breytingar 4 peim launum {

pj6dfélaginu sem hofd skulu til vidmidunar samkvemt 1ogunum eda 4 storfum peirra sem
urskurdarvald pess tekur til.

Kjarardd dkvad forstjora Barnaverndarstofu laun 30. névember 2006. Fra peim tima hafa laun
hans tekid breytingum { samra@mi vid almennar dkvardanir kjarardds. Hér ad framan er greint fra
starfsemi Barnaverndarstofu og pvi hvernig starfsemi hennar hefur préast og aukist ad umfangi. Med
visan til pessa og ad teknu tilliti til pess innbyrdis samramis sem kjararddi ber ad hafa ad leidarljosi og
adur er getid hefur kjarardd dkvedid ad breyta launum forstjérans.

Med hlidsjon af framangreindu hefur kjarardd dkvedid ad laun og Onnur starfskjor forstjora
Barnaverndarstofu skuli vera svo sem segir 1 dkvordunarordi.

IV.
Akvordunarord

Fra og med 1. juli 2015 skulu manadarlaun forstjéra Barnaverndarstofu vera samkvaemt launatflu
kjarardds nr. 502, launaflokki 135, nd 925.826 krénur. Ad auki skal greida honum 28 einingar 4
manudi fyrir alla yfirvinnu er starfinu fylgir. Frd og med 1. jandar 2016 skulu minadarlaun forstjéra
Barnaverndarstofu vera samkvaemt launatoflu kjarardds nr. 502, launaflokki 136, nd 957.296 krénur.
A auki skal greida honum 40 einingar 4 manudi fyrir alla yfirvinnu er starfinu fylgir.

Fra 1. jandar til 30. névember 2015 er eining 1% af launaflokki 132 { launatoflu kjararads nr. 502,
sidast 7.818 krénur. Fra 1. desember 2015 er eining 1% af launaflokki 136 { launat6flu kjararads nr.
502, nt 9.572 krénur. Einingar greidast alla manudi arsins, einnig { sumarleyfi. Af pvi leidir ad ekki er
greitt orlofsfé 4 einingar.

Laun eru vid pad midud ad um fullt starf sé ad reda og pannig dkvedin ad ekki komi til frekari
greidslna nema kjarardd drskurdi um pad sérstaklega.

Um almenn starfskjor forstjéra Barnaverndarstofu gilda reglur kjararads fra 17. névember 2015.

Jénas P6r Gudmundsson

Hulda Arnaddttir Svanhildur Kaaber



