Ar 2010, pridjudaginn 23. febrtar, var fundur i kjararadi ad Hverfisgotu 6a i Reykjavik
haldinn af Gudriinu Zoéga, Jakobi R. Méller og Jonasi P6r Gudmundssyni.

Fyrir var tekid:

A0 akveda laun og starfskjor framkvaemda-
stjora Rannsékna- og haskélanets Islands hf.

I.

Fullskipad kjararad hefur i dag kvedio upp trskurd nr. 2010.4.001 um almennar forsendur
akvardana um laun og onnur starfskjor peirra sem med 16gum nr. 87/2009 beettust i pann hop
sem undir kjarardd heyrir. Medal peirra er framkvaemdastjori Rannsdkna- og haskolanets
fslands hf. en hlutafélagaldgum nr. 2/1995 var breytt med fyrrnefndum 16gum pannig ad
kjararad akvedur nu laun og starfskjor framkvamdastjora hlutafélaga sem eru ad meiri hluta i
eigu rikisins. Med pessum urskurdi tekur priggja manna kjararad akvordun um launakjor
framkvamdastjora Rannsokna- og haskolanets Islands hf. og byggist hun 4 peim almennu
forsendum sem akvednar eru i trskurdi fullskipads kjararads. Ber pvi ad lita 4 urskurdina sem
eina heild.

1L

Kjararad skrifadi framkvamdastjora og stjorn Rannsokna- og haskoélanets Islands hf.
(RHnet) bréf 26. oktober 2009 og gaf peim kost 4 ad koma sjonarmidum 4 framfeeri vid radid
auk pess sem 0skad var eftir itarlegum upplysingum um 61l ntiverandi starfskjor, par med talin
hlunnindi, svo sem bifreida- og aksturshlunnindi, sérstakar greidslur i lifeyrissjod o.p.h. Auk
pess var 6skad eftir upplysingum um 611 launud aukastorf. I bréfunum voru kynntar helstu
breytingar sem gerdar voru med logum nr. 87/2009 4 16gum um kjararad og 4 hlutafélaga-
1ogum nr. 2/1995. Sérstaklega var 6skad eftir afriti af rddningarsamningi eda erindisbréfi.
Fjarmalaraduneyti var skrifad 26. oktober 2009 og gefinn kostur & ad koma sjénarmidum a
framfeeri vid radio.

Formadur stjornar svaradi med bréfi dagsettu 23. november 2009. Bréfinu fylgdi afrit af
radningarsamningi fra arinu 2005. { bréfinu kemur fram ad naverandi laun framkvamda-
stjorans séu midud vid toflu Stéttarfélags verkfraeedinga fra arinu 2007. I reynd attu laun hans
ad midast vid toflu fra arinu 2008 og p.a.l. ad vera herri en pau eru nu.

[ radningarsamningi kemur fram ad laun framkvaemdastjora RHnets skuli midast vid
markadslaun verkfredinga samkvaemt toflum sem Stéttarfélag verkfredinga gefi ut. Launin
eru endurgjald fyrir alla unna vinnu, 6had fjolda vinnustunda. Framkvamdastjorinn fzer
greiddan fastan bilastyrk & manudi, honum er 16g9 til fart6lva til notkunar vegna starfsins og
RHnet greidir kostnad vegna tolvutengingar a heimili. Uppsagnarfrestur er prir manudir.

Svar fjarméalaraduneytisins barst i bréfi dagsettu 18. névember 2009. I bréfinu segir ad
RHnet annist medal annars alpjodlega tolvunetspjonustu, byggda a Internet stoolum, einkum
fyrir rannsOknarstofnanir og haskodla. Eignarhlutur rikisins sé 98%. Ekki koma fram sérstok
sjonarmid um laun og starfskjor framkvaemdastjora RHnets.

Med bréfi dagsettu 18. jantar 2010 kynnti kjararad framkvamdastjora RHnets drog ad
fyrithugudum urskurdi um almennar forsendur akvordunar um laun, svo og fyrirhugada
akvoroun um laun hans og onnur starfskjor og gaf honum kost 4 ad koma athugasemdum
sinum & framfeeri vid radid. I bréfi framkvemdastjorans dagsettu 31. jantar 2010 voru ekki
gerdar athugasemdir vid fyrirhugada akvoroun.



Kjararad sendi framkvaemdastjoranum bréf, dagsett 9. febraar 2010, og gaf honum kost 4
ad koma frekari sjonarmidum og athugasemdum 4 framfeeri vid radid. Bréfinu fylgdi
rokstudningur kjararads fyrir fyrirhugadri akvordun um launakjér par sem medal annars kom
fram vid hvad han veri midud.

Andmalabréf, dagsett 18. febraar 2010, barst fra framkvamdastjora RHnets. I bréfinu
lysti hann starfseminni. Fyrirtaekid hafi verid formlega stofnad i jantiar 2001 af 17 rannsokna-
og menntastofnunum. Adalmarkmid pess hafi verid ad byggja upp Oflugt samtenginet
innanlands og tengjast vid samtenginet menntastofnana 4 60rum Nordurlondum. Fyrirtaekid
veeri 1itid og adeins einn starfsmadur i fullu starfi, en auk pess storfudu tveir helstu
sérfraedingar landsins & pessu svidi vid fyrirtaekid i hlutastarfi. Arangur af starfseminni hefoi
verid otralegur. Medal peirra sem tengist innbyrdis og vid umheiminn i gegnum RHnet séu
allir haskolar 4 landinu, Landspitalinn, Fjordungssjukrahtisio a4 Akureyri, Orkustofnun,
Nyskopunarmidstod, Hafrannsoknastofnun, Vedurstofa Islands, Matis, Landgradsla rikisins
og fleiri. Naudsynlegt vaeri ad hagt vari ad na 1 einhvern pegar vandamal keemu upp. Ekki
hafi verio greitt fyrir yfirvinnu hingad til pott hun sé jathan nokkur og oft téluverd, hvad pa
fyrir stoduga bakvakt.

II1.

A heimasidu RHnets er ad finna stofnsamning, sampykktir og fleiri upplysingar um
starfsemi félagsins sem stofnad var i januar 2001. Tilgangur félagsins er medal annars ad
tengja islenska haskola og rannsoknarstofnanir saman um télvunet og annast pjonustu 4 sviodi
tolvusamskipta, hvort sem er innanlands eda alpjodlega. RHnet var sett a laggirnar med pad
ad markmidi ad efla moguleika islenskra haskola og rannsoknarsamfélagsins til samskipta,
badi inn a4 vid og Ut 4 vid. Félagid sinnir samskiptum vid NORDUnet fyrir hond Haskola
fslands sem er hluthafi i NORDUnet A/S, Danmérku. Stjorn félagsins reedur framkvaemda-
stjora sem hefur med hondum stjorn & daglegum rekstri félagsins, raedur starfsfolk og sér um
reikningshald.

Iv.

I 8. gr. laga um kjararad nr. 47/2006 segir, ad pad skuli vid trlausn méla gzta innbyrdis
samramis i starfskjorum peim sem pad dkvedur og ad pau séu 4 hverjum tima i samraemi vid
laun 1 pjoofélaginu hja peim sem samberilegir geta talist med tilliti til starfa og abyrgdar. Vid
akvoroun launakjara samkvamt 4. gr. laganna skuli sérstaklega gaeta samramis milli peirra og
peirra kjara hja rikinu sem greidd eru 4 grundvelli kjarasamninga annars vegar og dkvardana
kjararads samkvemt 3. gr. hins vegar. ba skuli kjararad etid taka tillit til almennrar proéunar
kjaramala 4 vinnumarkadi. Med logum nr. 148/2008 var kjararadi falio, an tillits til fyrri
logmeltra vidmida, ad kveda upp Urskurd fyrir arslok 2008 er fali i sér 5-15% launalekkun
alpingismanna og radherra er gilti fra 1. jantar 2009. Til arsloka 2009 skyldi radinu 6heimilt
ad endurskoda urskurdinn til haekkunar. Jafnframt skyldi kjararad endurskoda kjor annarra til
samramis. Svohljodandi malslidur battist vid 8. gr. laganna med breytingu sem gerd var a
16gum um kjararad med logum nr. 87/2009: ,,Vid akvordun sina skal kjararad geeta pess ad
fost laun fyrir dagvinnu, annarra en forseta Islands, verdi ekki heerri en fost laun
forsaetisradherra skv. 3. gr.” Fost laun forsatisradherra eru ni 935.000 kronur 4 manudi.
Sidast var logum um kjarardd breytt med logum nr. 127/2009 en i peim segir ad til
névemberloka 2010 sé dheimilt ad endurskoda til haekkunar Grskurdi sem kvednir h6fou verid
upp a grundvelli laga nr. 148/2008. Vid endurskodun eda akvordun kjara annarra adila sem
heyra undir radid skuli geett innbyrdis samraemis eftir pvi sem framast s¢ unnt og ad virtum
akveedum 8. gr. laga nr. 47/2006.



Med peim breytingum, sem ad ofan greinir, 4 skipulagi akvardana um launakjor peirra
sem heyra undir kjararad hefur, eins og fram kemur i Grskurdi um almennar forsendur nr.
2010.4.001, verid raskad pvi fyrirkomulagi og viomidum sem tilgreind voru i 8. gr. laga um
kjararad nr. 47/2006 eins og pau upphaflega voru. Kjararad verdur samkvaemt 8. gr. eins og
hin nu er fyrst og fremst ad mida vid fost laun forsetisrddherra og paer akvardanir sem
Alpingi tok um lekkun launa peirra sem hafa heyrt undir akvordunarvald radsins. Af pessu
leidir einnig, ad svo geti 1 auknum meli farid ad a0sti stjérnandi hlutafélags eda stofnunar i
eigu rikisins verdi ekki med haest laun starfsmanna, en vio pvi hefur kjararad engin urraedi.
Fyrirvaralaus akvedi laga nr. 148/2008 og 87/2009 hafa i reynd afnumid meginefni 8. gr. laga
um kjararad.

beir sem heyra undir akvordunarvald kjararads taka laun samkvamt launaflokkum 123 til
142, ad forseta Islands og forsztisradherra undanskildum. Manadarlaun i launaflokki 123 eru
458.224 kronur, i launaflokki 140 806.230 krénur og i launaflokki 142 862.207 kronur. |
launaflokkum 140 til 142 eru haestaréttardomarar, rikissattasemjari, rikisendurskodandi, rektor
Haskola {slands, vegamalastjori, skrifstofustjori Alpingis og raduneytisstjorar. Auk manadar-
launa fa pessir embettismenn greitt fyrir yfirvinnu og alag i formi eininga, 6 til 24 einingar
manudi, forseti Haestaréttar mest, en adrir mest 18 einingar. Einingafjoldi til viobotar
manadarlaunum i launaflokkum 123 til 142 er almennt a bilinu 0-20.

Vid dkvordun méanadarlauna framkvamdastjora RHnets, p.e. fastra launa fyrir dagvinnu,
hefur kjararad medal annars tekid mid af manadarlaunum forstédumanns Rannsdknarnefndar
flugslysa og forstbdumanns Rannsoknarstofnunar vid Myvatn, en peir eru i launaflokki 130.
ba hefur kjararad vid akvordun einingafjdlda gett medalhofssjonarmioa til pess ad komast hja
pvi ad laun lekki ohoflega. betta leidir til timabundins 6samremis vid laun peirra sem hafa
heyrt undir kjararad, en btiast ma vid endurskodun einingafjolda allra peirra sem undir pad
heyra eftir 1. desember 2010 eins og nanar er gerd grein fyrir i urskurdi nr. 2010.4.001.

Vakin er athygli 4 pvi ad i urskurdi nr. 2010.4.001 um almennar forsendur segir ad kjosi
framkvemdastjori ad halda bifreidahlunnindum samkvaemt radningarsamningi, par med
toldum greidslum sem midast vid tiltekinn fjolda ekinna kilometra, skuli verOmeeti peirra
samkvamt mati rikisskattstjora dragast fra heildarlaunum sem kjararad akvedur og fram koma
i akvordunarordi. Jafnframt segir ad laun séu akvedin midad vid lifeyrisréttindi 1 A-deild
Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins (LSR) og s¢ midad vid ad verOmeti idgjalds launa-
greidanda sé 20% af heildarlaunum. Sé idgjald launagreidanda i annan lifeyrissjod en LSR, ad
séreignasjodi medtdldum, haerra eda leegra en 20% af launum skulu heildarlaun, sem akvedin
verda af priggja manna kjararadi, hakka eda laekka um pad hlutfall sem mismuninum nemur.
Sama 4 vid ef greitt er meira eda minna en 2% af launum i séreignasjoo fyrir félaga i LSR, sja
nanar kafla VIII 1 arskurdi nr. 2010.4.001. Pa skulu greidslur fyrir fastlinusima 4 heimili
framkvemdastjora dragast fra heildarlaunum sem fram koma i akvérdunarordi.

Eins og fram kemur 1 IX. kafla Grskurdar kjararads nr. 2010.4.001 taka dkvardanir radsins
gildi fra dkvordunardegi nema annad sé sérstaklega tekid fram i einstokum dkvordunum.

A0 00ru leyti en hér kemur fram visast til urskurdar kjararads um almennar forsendur nr.
2010.4.001, sem gilda um laun og starfskjor framkvaemdastjora Rannsokna- og haskodlanets
fslands hf.



V.
Akvordunarord

Fra og med 1. mars 2010 skulu méanadarlaun framkvemdastjora Rannsokna- og
haskolanets {slands hf. vera samkveemt launaflokki 502-130, na 577.461 kréna. Ad auki skal
greida honum 5 einingar & manudi fyrir alla yfirvinnu og alag er starfinu fylgir.

Eining er 1% af launaflokki 502-126, nt 5.058 kronur. Einingar greidast alla manudi
arsins, einnig i sumarleyfi. Af pvi leidir ad ekki er greitt orlofsfé 4 einingar.

S¢é i0gjald launagreidanda i annan lifeyrissjod en Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, ad
séreignasjodi medtdldum, haerra eda laegra en 20% af launum skulu heildarlaun sem hér eru
akvedin hekka eda leekka um pad hlutfall sem mismuninum nemur.

Kjosi framkvemdastjori Rannsokna- og haskélanets Islands hf. ad halda bifreida-
hlunnindum sinum skal draga verdmeti peirra samkvaemt mati rikisskattstjora fra heildar-
launum sem hér eru dkvedin.

Laun eru mioud vid fullt starf pannig ad ekki komi til frekari greidslna nema kjararad
urskurdi um pad sérstaklega.

Um almenn starfskjor framkvamdastjorans gilda reglur kjararads fra 30. mai 2007.

Akvéréqn pessi gildir fyrir pann sem na gegnir starfi framkvamdastjora Rannsoékna- og
haskolanets Islands hf.
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