Log Félags forstooumanna rikisstofnana

1. gr.
Félagio heitir: Félag forstodumanna rikisstofnana, skammstafad FFR. Heimili bess og
varnarping er i Reykjavik.

2. gr.

Tllgangur félagsins er:
ad efla kynni félagsmanna

— a0 studla ad samstarfi félagsmanna og stofnana eftir pvi sem vid a

— aod vinna ad sameiginlegum hagsmunamalum félagsmanna almennt, par med talid
kjaramalum peirra

— a0 vera tengilidur og samstarfsadili vid stjornvold vardandi gagnkveem malefni
félagsmanna og stofnana

— ao efla kynningu félagsmanna 4 stofnunum hvers annars

— ao studla ad fredslustarfi medal félagsmanna

— a0 eiga samrad vid viokomandi raduneyti um forsendur grunnmats starfa forst6dumanna,
annarra launa og vidbotarlauna, sem og starfskjor

— a0 6ska eftir endurmati 4 launum og starfskjéorum forst6dumanna vegna breytinga &
launum 1 pjédfélaginu eda breytinga 4 einstokum storfum

— ad fylgjast med og fjalla um alitamal sem upp kunna ad koma fyrir hond forstodumanna og
standa straum af kostnadi vegna peirra i samreemi vio starfsreglur stjornar vardandi
nytingu fjarmuna félagsins

— ad sinna logbundnu hlutverki samkvaemt 16gum um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins

3. gr.

Allir forstodumenn rikisstofnana og rikisfyrirtaekja sem fa laun samkvamt
grunnlaunaflokkun eda samkvaemt 4kvordun stjornar rikisstofnunar eda rikisfyrirtaekis, sbr.
39. gr. a laga nr. 70/1996, eru félagsmenn i félaginu nema peir 6ski ad standa utan pess.
Forstodumenn samnorraenna eda alpjodlegra stofnana, sem starfa hér 4 landi geta ordid
félagsmenn enda sé pad sampykkt af stjorn félagsins.

4. gr.

Pegar nyr forstodumadur tekur vid starfi sem hann hefur verid skipadur, settur eda radinn til,
skal stjorn félagsins senda honum upplysingar um félagid, 16g pess og starfsemi. Oski nyr
forstodumadur ekki eftir pvi innan eins manadar fra sendingu slikra upplysinga ad standa
utan félagsins, er hann talinn fullgildur félagsmadur.

5. gr.

Félagsadild lykur pegar félagsmadur leetur af starfi forstodumanns enda 6ski hann ekki
aframhaldandi adildar.

Oski fyrrverandi forstodumadur ad vera afram félagsmadur FFR skal hann senda stjorn
félagsins bréf pess efnis. Fallist stjorn 4 umsékn skal fyrrverandi forstodumadur njota
réttinda innan félagsins, annarra en kosningarétt og kjorgengi til stjornar, i samraemi vid
reglur sem stjorn setur. Heimilt er 4 adalfundi ad akveda leegri argjold fyrir fyrrverandi
forstodumenn.

Vilji félagsmadur ganga ur félaginu, skal arsogn hans vera skrifleg og send félagsstjorn.
Félagsmadur missir rétt til adildar greidi hann ekki félagsgjald, sbr. 7. tl. 9. gr. Stjéorn
félagsins dkvedur timafresti og onnur dkvaedi er varda félagslok af bessum astaeedum.



6. gr.

Stjorn félagsins skipa 7 menn. Formadur skal kosinn sérstaklega til tveggja 4ra i senn.
Medstjornendur, sem eru sex talsins, eru einnig kosnir til tveggja ara i senn en kosid er um
brja medstjornendur 4 hverju ari. Stjérnarmenn geta setid tvo kjortimabil samfellt og geta
gefio kost 4 sér a ny eftir tveggja ara hlé. Stjornin skiptir sjalf med sér verkum ad 6dru leyti.
Stjorn félagsins skal annast malefni pess milli adalfunda og getur htin skipad félagsmenn sér
til adstodar ef purfa pykir.

Formadur bodar reglulega til stjérnarfunda, en ad auki getur hver stjornarmadur krafist
stjornarfundar.

Stjornin skal setja sér starfsreglur par sem nanar skal kvedid 4 um framkveemd starfa hennar.

7. gr.

Innan félagsins skal starfa sérstok priggja manna kjornefnd sem 6skar eftir og tekur vid
frambodum til stjérnarsetu og stjornar kosningu medal félagsmanna. Kjornefnd setur
verklagsreglur vardandi frambod til stjornarsetu og framkvemd stjornarkjors. Verklagsreglur
skulu sampykktar af stjorn eftir kynningu 4 almennum félagsfundi.

8. gr.
Kosning stjornar og kjornefndar fer fram a adalfundi. Adalfundur skal auglystur a tryggilegan
hatt med a.m.k. 14 daga fyrirvara. Tillogu um lagabreytingar skal geta i fundarbodi.

9. gr.

Adalfund skal halda fyrir lok maimanadar ar hvert. Verkefni hans eru:

1. Skyrsla stjérnar um starfsemi sidastlidio starfsar.

2. Lagodir fram endurskodadir reikningar félagsins.

3. Lagabreytingar.

4. Stjornarkjor.

5. Kosning kjornefndar.

6. Kosning tveggja endurskodenda félagsreikninga og jafnmargra til vara.
7. Akveéa argjald félagsmanna.

8. Onnur mal.

10. gr.
Stjornin bodar til almennra félagsfunda pegar purfa pykir. Skylt er ad boda til félagsfundar
pegar a.m.k. 20 félagsmenn krefjast pess.

11. gr.

Stjorn félagsins er heimilt ad rada starfsmann og dkvedur starfskjor hans.

Starfsmadur skal m.a. sja um daglegan rekstur félagsins i samraemi vid sampykktar
verklagsreglur. Hann skal hafa umsjon med vinnu vegna forsendna grunnmats, annarra
launa og vidbotarlauna forstodumanna og adstoda félagsmenn i 4litamalum vardandi kjor
peirra. Starfsmadur skal undirbtia stjérnarfundi med formanni félagsins, skipuleggja
freedslufundi og félagsfundi, veita almenna upplysingagjof og halda utan um réttindi
félagsmanna.

12. gr.
Reikningsar félagsins skal vera fra 1. mai til 30. april.

13. gr.

Logum pessum mé adeins breyta 4 adalfundi, enda hafi tillogur par ad litandi borist til
félagsstjornar eigi sidar en fjorum vikum &dur en adalfundur er haldinn.

A adalfundi er heimilt ad gera breytingartillogur vid loglega framkomna tillogu til
lagabreytinga, enda feli breytingartillogur ekki i sér 6skylt efni vid upprunalegu tillogurnar.
Til bess ad lagabreyting néi fram ad ganga verdur hiin ad vera sampykkt med 2/3 greiddra
atkveeda. Um leid og sampykkt er breyting 4 16gum pessum skal 4kvedid med fundarsampykkt
hvener breytingin gengur i gildi.



14. gr.
Komi fram tillaga um ad leysa félagid upp verdur htin eigi tekin til greina nema htn sé studd
1/4 félagsmanna, og skal ba hfd um hana allsherjaratkvadagreidsla. Tillaga telst pvi adeins

sampykkt ad hin hljoti 2/3 greiddra atkvaeda.

15. gr.
Log pessi 0dlast pegar gildi.

Sampykkt 4 stofnfundi félagsins 277. n6vember 1986
Breytingar 4 adalfundum 27. mai 1988, 16.mars 1992, 28. mai 1999, 11. mai 2010 og
framhaldsadalfundi 16. febraar 2018.



