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Vidtal vid 10 forstddumenn
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»

Hvernig er ferillinn vid fjarlagagerdina
Hvad gengur vel - hvad ekki

Eru skyrar reglur fra ari til ars
Einhverjar breytingar eftir oktdber 2008
Abendingar til ad baeta ferli&




3. mgr. 21. gr. laga um fjarreidur rikisins

Fjarlagatillogum adila i A-, B- og C-hluta
skal skilad til vibkomandi raduneytis. Hvert
raduneyti skal skila fjarlagatillogum til
[raduneytisins]V) eftir nanari reglum sem
settar eru i reglugerd.




Fiarlagaferlio

Fjarlagatillogur
stofnana

Samrad vid Unnid i vidkomandi
forstodumenn? fagraduneyti

Heildarrammi i
fjarmalaradunevt:i

Fjarlog 1. oktéber
Alpingi

Sampykkt fjarlog ‘ Rekstarazetlun




FJARLAGAFERLID

Skortur a formfestu

» Mismunandi milli raduneyta
» Mismunandi milli ara
n— » Mismunandi milli starfsmanna

" Reglugerd ekKi verid sett

» Ekkert skriflegt ferli
» Gaedamal




FJARLAGAFERLIP

Samrao
» Endurgjof vegna fjarlagatillagna
» Yfirferd yfir “grunninn”

Tengsl vio kostnadarmat frumvarpa

Skortur a reglum og akvedin hefd fyrir
leynd leidir af sér vantraust




Fjarlagaferlio

Naudsyn a 3-5 ara ramma fyrir stofnanir
» Rammafjarldg virdast ekki na til stofnana
» Tankskip beygja haegt (starfsmenn,
verkefni)

Skyr tengsl milli verkefna og fjarmagns
» Arangursstjornunarsamningar

Vantar oft stefnumotun i malaflokkum og
bvi erfitt pegar kemur ad nidurskurdi ad fa
endurgjof




Hvao hafa forstodoumenn

fram ao faera?

» Mikla pekkingu a malaflokki

» Mikla pekkingu a rekstri,
hvad pydir nidurskurdur i raun, frekari
fjarheimildir

Skapa traust

» Skyrar reglur
» Gagnseei

» Heioarleiki

» Abyrgo

» Betri akvardanir




VIL]JI TIL BREYTINGA

» Almenn anaegja med breytta verkferla
vardandi rekstrarazetlanir og aukna
eftirfylgni

» Meiri pekking a rekstri stofnana, kafad
dypra

» Vinnulag vid fjarlagagerd hafi batnad
(horft tugi ari aftur)

» En ekki nogu hratt







