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Ar 2017, fimmtudaginn 30. mars, var fundur i kjararidi ad Hverfisgtu 6a i Reykjavik
haldinn af Jénasi P6r Gudmundssyni, Huldu Arnadéttur og Svanhildi Kaaber.

Fyrir var tekid:
A0 dkveda laun og starfskjor skrifstofustjora Alpingis

I.

Kjararad urskurdadi hinn 8. névember 2012 ad heyra skyldi undir rddid ad dkveda laun og
starfskjor skrifstofustjora Alpingis.

II.

Kjararadi barst bréf dagsett 8. juli 2016 fra skrifstofustjéra Alpingis par sem pess er 6skad
ad kjararad endurskodi launakjor hans. I bréfinu kemur fram ad embetti skrifstofustjéra
Alpingis luti ekki adeins ad stjorn skrifstofunnar og starfsmannahaldi heldur hafi
skrifstofustjérinn lika umsjén med peirri adstod sem 63 alpingismenn og 4tta pingnefndir fa.
Hann adstodi einnig forseta Alpingis { storfum hans. Starfsmenn pingsins séu 120, en med
pingmonnum og 6dru folki sem tengist storfum pingsins svo sem starfsmonnum pingflokka,
adstodarmonnum formanna stjérnamalaflokkanna o.fl. megi @tla ad Alpingi sé vinnustadur
narri 200 manna. Fram kemur ad skrifstofa Alpings skiptist 1 prji meginsvid, med taepa 40
starfsmenn pad stersta og sex skrifstofur par sem starfsmannafjoldi s€ minni. Auk
forstodumanna starfi prir adstodarskrifstofustjorar med skrifstofustjéra Alpingis. Lykil-
stjornendur sem heyri undir skrifstofustjora séu pvi 12 med verkefni og dbyrgd sem jafna
megi vid storf skrifstofustjéra i raduneytum. [ bréfinu segir einnig ad reglulegur vinnutimi
skrifstofustjora Alpingis sé€ til kl. 19 hvern dag, ekki adeins pingfundadaga heldur flesta virka
vinnudaga. Pingfundir standi ad jafnadi fram ad eda fram yfir kl. 19, stundum lengur. Fram
kemur ad pingfundir eftir kl. 19 verid samtals um 129 klukkustundir arid 2014 og um 168
klukkustundir 4rid 2015. Vidvera skrifstofustjora Alpingis sé pvi ad jatnadi ekki skemmri, oft
talsvert lengri. Atla megi ad yfirvinna hans sé€ ad jafnadi meira en 50 stundir 4 ménudi, pad er
tveer stundir hvern virkan dag, en auk pess meira en 10 klukkustundir ad jafnadi eftir kl. 19.
Skrifstofustjérinn sé 4 stodugri vakt. A kvoldin, yfir helgar og i leyfum séu oft mikil
samskipti vid forseta pingsins, formenn stjornmalaflokka og pingflokka um poélitisk mal, oft
tengd nylidnum atburdum sem kalli 4 vidbrogd 4 pingi sem purfi ad undirbia ymist med
simhringingum, dagskrarbreytingum eda skipulagningu umredna. Oft séu petta vidkvem,
vandmedfarin og timafrek mdl. Starf skrifstofustjéra Alpingis sé pvi ad fullu sambearilegt
starfi raduneytisstjora i forsetisraduneyti ad pvi er luti ad umfangi, dlagi og abyrgd. Jafnframt
sé edlilegt ut frad stodu Alpingis ad pessir embattismenn séu jafnstedir ad pvi er laun og
starfskjor snerti. Vid petta megi svo bata ad med breyttri skipan rikisfjarmala hafi skrifstofa
Alpingis med hondum samhefingu & fjarméladetlun malefnasvids 1, pad er 16ggjafarvalds,
Rikisendurskodunar og umbodsmanns Alpingis par sem stofnanirnar heyri undir Alpingi. Ad
auki heyri hér undir rannséknarnefndir Alpingis og framkvamdir 4 Alpingisreit.

Med bréfum dagsettum 21. juli 2016 gaf kjarardd fjarmala- og efnahagsraduneyti og
forseta Alpingis kost 4 ad leggja fram greinargerdir vegna erindis skrifstofustjora Alpingis,
sbr. 6. gr. laga um kjararad.

Fjarmaéla- og efnahagsraduneyti sendi kjararddi bréf dagsett 24. dgist 2016. I bréfinu segir
ad raduneytid telji edlilegt ad kjararad horfi 4 pa launapréun sem verid hafi vid athugun & pvi
hvort endurmeta eigi laun skrifstofustjéra Alpingis og ad gett sé jafnredis vid dkvardanir
kjararads.

I bréfi forseta Alpingis dagsettu 11. dgiist 2016 segir ad skrifstofustjéri Alpingis sé radinn

z

af forsetisnefnd, sbr. 11. gr. pingskaparlaga. Hann sé embattismadur { skilningi starfs-



mannalaga nr. 70/1996, raunar talinn fyrstur peirra { 22. gr. laganna. Skrifstofustjorinn sé {
senn radgjafi forseta og forsetisnefndar um pingstorf, pingskop og afgreidslur maéla, svo og
pingmanna og pingnefnda en jafnframt stjérnandi skrifstofu Alpingis sem nu telji um 120
starfsmenn. [ bréfinu segir einnig ad pad hafi verid meginsjénarmid forseta Alpingis og
forsetisnefndar ad skrifstofustjori Alpingis nyti somu stodu og kjara og rdduneytisstjorinn {
forsatisraduneytinu; ad helstu embattismenn Stjérnarrdds og Alpingis varu jafnsettir enda sé
abyrgd og umfang starfanna dpekk. Forseti Alpingis stadfestir einnig { bréfinu ad pad sem
skrifstofustjérinn segi 1 bréfi sinu um 4lag 1 starfi og krefjandi og langa vidveru 4 vinnustad sé
rétt { 6llum atridum. Slikt dlag eigi ad endurspeglast i einingagreidslum.

Med bréfi dagsettu 31. dgist 2016 fékk skrifstofustjori Alpingis send framangreind bréf
til kynningar og honum gefinn kostur 4 ad koma 4 framferi athugasemdum um efni peirra.
Med bréfi skrifstofustjéra Alpingis dagsettu 7. september 2016 eru ekki gerdar athugasemdir
vid bréfin en fyrri sjénarmid itrekud.

III.

Fjallad er um starf skrifstofustjéra Alpingis i 11. og 12. gr. laga nr. 55/1991 um pingskop
Alpingis, med sidari breytingum. Samkvamt 11. gr. laganna r@dur forsatisnefnd skrifstofu-
stjora til sex dra { senn. Hann stjornar skrifstofu Alpingis og framkvemdum 4 vegum pingsins
og hefur umsjoén med fjarreidum pess og eignum 1 umbodi forseta. Skrifstofustjori situr fundi
forsetisnefndar og er forseta og nefndinni til adstodar i Ollu er vardar stjorn pingsins.
Skrifstofustjori r&dur adra starfsmenn pingsins. Samkvamt 12. gr. laganna situr skrifstofu-
stjori Alpingis eda fulltrii hans pingfundi og er forsetanum til adstodar. P4 skal skrif-
stofustjori dsamt forseta sja um ad sampykktir pingsins séu skrdsettar og rita forsetinn og
skrifstofustjorinn undir per.

IV.

I 8. gr. laga um kjarardd segir, ad pad skuli vid trlausn mala gwta innbyrdis samraemis {
starfskjorum peim sem pad dkvedur, og ad pau séu 4 hverjum tima { samraemi vid laun {
pj6dfélaginu hja peim sem samberilegir geta talist med tilliti til starfa og dbyrgdar. Vid
dkvordun sina skuli kjarardd geeta pess ad fost laun fyrir dagvinnu, annarra en forseta Islands,
verdi ekki herri en fost laun forsatisridherra samkvaemt 3. gr. Vid dkvordun launakjara
samkvemt 4. gr. laganna skuli sérstaklega geta samramis milli peirra og peirra kjara hja
rikinu sem greidd eru 4 grundvelli kjarasamninga annars vegar og dkvardana kjarardds
samkvemt 3. gr. hins vegar. P4 skuli kjarardd @tid taka tillit til almennrar préunar kjaraméla &
vinnumarkadi. I 10. gr. laganna segir ad radid skuli taka mal til medferdar pegar pvi pyki
purfa og ®tid ef ordid hafa verulegar breytingar 4 peim launum { pj6dfélaginu sem hofd skulu
til vidmidunar samkvemt [6gunum eda 4 storfum peirra sem trskurdarvald pess tekur til.

Kjararad dkvad skrifstofustjéra Alpingis laun 15. névember 2012. Fra peim tima hafa
laun hans tekid breytingum { samrami vid almennar dkvardanir kjarardds. Med visan til pess
sem ad framan greinir um starf skrifstofustjora Alpingis sem og pess innbyrdis samremis sem
kjararadi ber ad geta og 4dur er gerd grein fyrir telur kjararad tilefni til breytinga & launum
hans. Sem fyrr er pad mat radsins ad stada skrifstofustjéra Alpingis sé dpekk stodu radu-
neytisstjora forsatisraduneytis og pvi rétt ad laun peirra séu samberileg.

Med hlidsjon af framansogdu hefur kjarardd dkvedid ad laun skrifstofustjora Alpingis
skuli vera sem segir { &kvordunarordi.



V.
Akvordunarord

Fra og med 1. juli 2016 skulu médnadarlaun skrifstofustjéra Alpingis vera samkvaemt
launatoflu kjarardds nr. 502, launaflokki 146, nd 1.339.043 krénur. Ad auki skal greida
honum 50 einingar 4 manudi fyrir alla yfirvinnu er starfinu fylgir.

Eining er 1% af launaflokki 502-136, nd 9.572 krénur. Einingar greidast alla manudi
arsins, einnig { sumarleyfi. Af pvi leidir ad ekki er greitt orlofsfé 4 einingar.

Laun eru vid pad midud ad um fullt starf sé ad reda og pannig dkvedin ad ekki komi til
frekari greidslna nema kjararad trskurdi um pad sérstaklega.

Um almenn starfskjor skrifstofustjéra Alpingis gilda reglur kjararads fra 17. névember
2015.

Jonas P6r Gudmundsson

Hulda Arnadéttir Svanhildur Kaaber



