Ar 2010, manudaginn 21. jani 2010 var fundur i kjararadi ad Hverfisgétu 6a i Reykjavik
haldinn af Gudriinu Zoéga, Jakobi R. Méller og Jonasi Por Gudmundssyni.

Fyrir var tekid:
A0 akveda laun og starfskjor forstjora Isavia ohf.

L.

Fullskipad kjararad kvad hinn 23. febrtiar 2010 upp trskurd nr. 2010.4.001 um almennar
forsendur akvardana um laun og 6nnur starfskjor peirra sem med 16gum nr. 87/2009 baettust i
pann hop sem undir kjararad heyrir. Medal peirra var forstjori Flugstoda ohf. og forstjori
Keflavikurflugvallar ohf. Sama dag dkvad kjarardd laun adurnefndra forstjora, sbr. urskurdi
nr. 2010.4.004 og 2010.4.007. Med 16gum nr. 153/2009 um samruna opinberu hlutafélaganna
Flugstoda og Keflavikurflugvallar var samgdngu- og sveitarstjornarradherra gert heimilt, fyrir
hond islenska rikisins, ad akveda samruna fyrrnefndra hlutafélaga i nytt opinbert hlutafélag
sem stofnad skyldi af pessu tilefni. Félagid var stofnad 29. januar 2010 en ték formlega til
starfa 1. mai 2010. Med pessum urskurdi tekur priggja manna kjararad akvordun um launakjor
forstjora hins sameinada félags, Isavia ohf., og byggir hin & peim almennu forsendum sem
akvednar voru 1 urskurdi nr. 2010.4.001. Ber pvi ad lita 4 urskurdina sem eina heild.
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Kjararadi barst tolvubréf stjornarformanns Isavia ohf., dagsett 18. mai 2010. [ pvi kemur
fram ad 1. mai 2010 hafi nytt opinbert fyrirteeki um sameinadan rekstur Flugstoda ohf. og
Keflavikurflugvallar ohf. formlega tekid til starfa. Jafnframt segir ad forstjori Keflavikur-
flugvallar ohf. hafi verid radinn forstjori hins nyja félags og pess 6skad ad kjarardd trskurdi
um launakjor hans.

Kjararad skrifadi forstjora Isavia ohf. 19. mai 2010 og gaf honum kost 4 ad koma
sjonarmidum & framfeeri vid radid auk pess sem d6skad var eftir upplysingum um aukastorf og
hlunnindi sem starfinu fylgja. Med bréfum dagsettum sama dag var fjarmalaraduneyti og
samgoOngu- og sveitarstjornarraduneyti gefinn kostur a ad koma sjonarmidum a framfeeri vid
radio.

Fjarmalaraduneytid svaradi med bréfi dagsettu 2. juni 2010. I bréfinu sagdi medal annars
ad Isavia ohf. veri sjalfstett hlutafélag i eigu rikisins. Pad hefdi tekio til starfa 1. mai 2010
med sameiningu 4 starfsemi Flugstoda ohf. og Keflavikurflugvallar ohf. Hlutverk Isavia ohf.
vaeri ad annast rekstur og uppbyggingu allra flugvalla og lendingarstada 4 Islandi. Einnig
annist Isavia ohf. alla flugleidsdgupjonustu sem Island veiti fyrir alpjodlegt flug og
innanlandsflug. Laun badi flugvallarstjorans & Keflavikurflugvelli og forstjora Flugstoda ohf.
hefdu verid akvedin af kjararadi. Teldi raduneytid edlilegt ad horft veeri til pess auk annarra
vidmida.

Svar barst hvorki fréd forstjoranum né fra samgdéngu- og sveitarstjérnarraduneytinu.

II1.

f 16gum nr. 153/2009 segir ad tilgangur félagsins skuli vera i samreemi vid tilgang hinna
yfirteknu félaga og skuli honum vera nanar lyst i sampykktum pess. Vid samrunann skuli hid
nyja félag yfirtaka 61l réttindi og allar skuldbindingar hinna yfirteknu félaga sem kvedid sé a
um i l[6gum nr. 102/2006 um stofnun hlutafélags um flugleidsdgupjonustu og flugvallarekstur
Flugmalastjornar Islands, Flugstoda ohf., og légum nr. 76/2008 um stofnun opinbers
hlutafélags um rekstur Keflavikurflugvallar o.fl. 1 sidarnefndu 16gunum segir ad tilgangur
félagsins sé ad annast rekstur, vidhald og uppbyggingu Keflavikurflugvallar sem borgaralegs
alpjodaflugvallar auk hagnytingar flugvallarsvedisins 1 pagu Oryggis- og varnartengdrar



starfsemi og pjodlegra skuldbindinga rikisins. Enn fremur skuli félagid annast rekstur, vidhald
og uppbyggingu Flugstodvar Leifs Eirikssonar, p.m.t. rekstur verslunar med tollfrjalsar vorur
a flugvallarsveedinu, starfsemi sem sé i beinum tengslum vid flugrekstur, rekstur flugvalla og
flugstodvar og adra starfsemi sem naudsynlegt er ad sé innan haftasvaedis flugverndar. I
l6gum nr. 102/2006 segir a0 tilgangur félagsins sé ad annast rekstur og uppbyggingu
flugleidsdgupjonustu, p.m.t. flugumferdarpjonustu, fjarskipta- og leidsdgukerfa og annast
rekstur og uppbyggingu flugvalla svo og adra skylda starfsemi.

IVv.

[ 8. gr. laga um kjararad nr. 47/2006 segir, ad pad skuli vid trlausn mala geeta innbyrdis
samraemis i starfskjorum peim sem pad akvedur og ad pau séu a hverjum tima i samrami vid
laun 1 pjoofélaginu hja peim sem samberilegir geta talist med tilliti til starfa og abyrgdar. Vid
akvoroun launakjara samkvaemt 4. gr. laganna skuli sérstaklega geeta samraemis milli peirra og
peirra kjara hja rikinu sem greidd eru a grundvelli kjarasamninga annars vegar og akvardana
kjararads samkvemt 3. gr. hins vegar. ba skuli kjararad etid taka tillit til almennrar préunar
kjaramala 4 vinnumarkadi. Med logum nr. 148/2008 var kjararadi falio, an tillits til fyrri
logmeltra vidmida, ad kveda upp urskurd fyrir arslok 2008 er fali i sér 5-15% launalekkun
alpingismanna og radherra er gilti fra 1. jantar 2009. Til arsloka 2009 skyldi radinu 6heimilt
ad endurskoda urskurdinn til haekkunar. Jafnframt skyldi kjararad endurskooda kjor annarra til
samraemis. Svohljodandi malslidur battist vid 8. gr. laganna med breytingu sem gerd var a
16gum um kjarardd med 16gum nr. 87/2009: ,,Vid akvordun sina skal kjararad gaeta pess ad
fost laun fyrir dagvinnu, annarra en forseta Islands, verdi ekki herri en fost laun
forseetisradherra skv. 3. gr.“ Fost laun forsatisradherra eru ni1 935.000 kronur & manudi.
Sidast var 16gum um kjararad breytt med logum nr. 127/2009 en i1 peim segir ad til
novemberloka 2010 s¢ 6heimilt ad endurskoda til heekkunar urskurdi sem kvednir hofdu verid
upp a grundvelli laga nr. 148/2008. Vid endurskodun eda akvordun kjara annarra adila sem
heyra undir rddid skuli gaett innbyrdis samraemis eftir pvi sem framast s¢ unnt og ad virtum
akvaedum 8. gr. laga nr. 47/2006.

Med peim breytingum, sem ad ofan greinir, 4 skipulagi akvardana um launakjor peirra
sem heyra undir kjararad hefur, eins fram kemur i Grskurdi nr. 2010.4.001 um almennar
forsendur, verid raskad pvi fyrirkomulagi og vidmidum sem tilgreind voru i 8. gr. laga um
kjararad nr. 47/2006 eins og pau upphaflega voru. Kjararad verdur samkvemt 8. gr. eins og
hin nu er fyrst og fremst ad mida vid fost laun forsatisradherra og peer dkvardanir sem
Alpingi tok um lekkun launa peirra sem hafa heyrt undir akvordunarvald radsins. Af pessu
leidir einnig, ad svo geti 1 auknum meli farid ad edsti stjornandi hlutafélags eda stofnunar 1
eigu rikisins verdi ekki med haest laun starfsmanna, en vid pvi hefur kjararad engin trraedi.
Fyrirvaralaus akvedi laga nr. 148/2008 og 87/2009 hafa i reynd afnumid meginefni 8. gr. laga
um kjararad.

beir sem heyra undir akvordunarvald kjararads taka laun samkvamt launaflokkum 123 til
142, ad forseta Islands og forsetisradherra undanskildum. Manadarlaun i launaflokki 123 eru
458.224 kronur, i launaflokki 140 806.230 krénur og i launaflokki 142 862.207 kronur. |
launaflokkum 140 til 142 eru haestaréttardomarar, rikissattasemjari, rikisendurskodandi, rektor
Haskola Islands, vegamalastjori, skrifstofustjori Alpingis og raduneytisstjorar. Auk manadar-
launa fa pessir embettismenn greitt fyrir yfirvinnu og alag i formi eininga, 6 til 24 einingar a
manudi, forseti Haestaréttar mest, en adrir mest 18 einingar. Einingafjoldi til vidbotar
manadarlaunum i launaflokkum 123 til 142 er almennt & bilinu 0-20.

Kjararad akvad laun forstjora Keflavikurflugvallar ohf. og forstjora Flugstoda ohf. hinn
23. febraar 2010. Vido akvordun manadarlauna, p.e. fastra launa fyrir dagvinnu, forstjora hins
sameinada félags (Isavia ohf)) hefur radid tekid mid af manadarlaunum forstjora
Keflavikurflugvallar ohf. og vegamalastjora, en sa fyrrmefndi var i launaflokki 139 og
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vegamalastjori er i launaflokki 140. I arskurdi nr. 2010.4.007 sagdi ad vid akvordun
einingafjolda hefdi verid geett medalhofssjonarmida til pess ad komast hja pvi ad laun
leekkudu ohoflega. Pad leiddi til timabundins 6samraemis vid laun peirra sem hafa heyrt undir
kjararad, en buast metti vid endurskodun einingafjolda allra peirra sem undir kjararad heyra
eftir 1. desember 2010 eins og nanar er gerd grein fyrir i rskurdi nr. 2010.4.001.

Vakin er athygli 4 pvi ad 1 urskurdi nr. 2010.4.001 um almennar forsendur segir ad kjosi
framkveemdastjori ad halda bifreidahlunnindum samkvaemt radningarsamningi, par med
toldum greidslum sem midast vid tiltekinn fjolda ekinna kilometra, skuli verOmeeti peirra
samkvamt mati rikisskattstjora dragast fra heildarlaunum sem kjararad akvedur og fram koma
i akvordunarordi. Jafnframt segir ad laun séu dkvedin midad vid lifeyrisréttindi i A-deild
Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins (LSR) og sé¢ midad vid ad verOmeti idgjalds launa-
greidanda s¢€ 20% af heildarlaunum. S¢ idgjald launagreidanda i annan lifeyrissjod en LSR, ad
séreignasjodi medtdldum, heerra eda legra en 20% af launum skulu heildarlaun, sem akvedin
verda af priggja manna kjararadi, hakka eda laekka um pad hlutfall sem mismuninum nemur.
Sama 4 vid ef greitt er meira eda minna en 2% af launum i séreignasjod fyrir félaga i LSR, sja
nanar kafla VIII 1 arskurdi nr. 2010.4.001. Pa skulu greidslur fyrir fastlinusima 4 heimili
framkveemdastjora dragast fra heildarlaunum sem fram koma i arskurdarordi.

Eins og fram kemur i IX. kafla arskurdar kjararads nr. 2010.4.001 taka akvardanir radsins
gildi fra akvordunardegi nema annad sé sérstaklega tekid fram i einstokum akvordunum.

A0 60ru leyti en hér kemur fram visast til urskurdar kjararads um almennar forsendur nr.
2010.4.001, sem gilda um laun og starfskjor forstjora Isavia ohf.

V.
Akvordunarord

Fra og med 1. mai 2010 skulu manadarlaun forstjora Isavia ohf. vera samkvemt
launaflokki 502-140, na 806.230 kronur. Ad auki skal greida honum 50 einingar & manudi
fyrir alla yfirvinnu og alag er starfinu fylgir.

Eining er 1% af launaflokki 502-126, n1 5.058 kronur. Einingar greidast alla manudi
arsins, einnig 1 sumarleyfi. Af pvi leidir ad ekki er greitt orlofsfé a einingar.

Sé 10gjald launagreidanda i annan lifeyrissjod en Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, ad
séreignasjodi medtoldum, heaerra eda legra en 20% af launum skulu heildarlaun sem hér eru
akvedin hekka eda leekka um pad hlutfall sem mismuninum nemur.

Njoti forstjori Isavia ohf. bifreidahlunninda skal draga verdmeti peirra samkvamt mati
rikisskattstjora fra heildarlaunum sem hér eru akvedin.

Laun eru mioud vid fullt starf pannig ad ekki komi til frekari greidslna nema kjararad
urskurdi um pad sérstaklega.

Um almenn starfskjor forstjorans gilda reglur kjararads fra 9. jini 2010.

Akvordun pessi gildir fyrir pann sem na gegnir starfi forstjora Isavia ohf.

Guorian Zoéga
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