Ar 2010, midvikudaginn 19. mai, var fundur i kjararadi ad Hverfisgétu 6a i Reykjavik
haldinn af Gudriinu Zoéga, Jakobi R. Méller og Jonasi P6r Gudmundssyni.

Fyrir var tekid:

Ad akveda laun og starfskjor framkvamdastjora
Frihafnarinnar ehf.

I.

Hinn 26. april 2010 kvad kjararad upp tGrskurd um laun framkvamdastjora Frihafnarinnar
ehf. Pann 17. mars 2010 hafdi framkvaemdastjéranum med bréfi verid gefinn kostur & ad
koma ad andmalum en andmaeli hofou ekki borist pegar trskurdur var kvedinn upp. I simtali
hinn 28. april 2010 upplysti framkvemdastjorinn ad umrett bréf hefoi ekki borist og dskadi
pess ad malid yrdi tekid upp ad nyju. Var honum sent bréfid a ny 29. april 2010 og tilkynnt ad
kjararad hefdi akvedid ad endurupptaka malid og honum gefinn kostur 4 ad koma
sjonarmidum sinum a framfeeri. [ bréfi dagsettu 17. mai 2010 kom hann ad sjénarmidum
sinum. Er malid endurupptekid.

Fullskipad kjarardd kvad hinn 23. febrtiar 2010 upp trskurd nr. 2010.4.001 um almennar
forsendur akvardana um laun og 6nnur starfskjor peirra sem med logum nr. 87/2009 battust i
pann hop sem undir kjararad heyrir. Med fyrmefndum 16gum var hlutafélagalogum nr. 2/1995
breytt pannig ad kjarardd akvedur nu laun og starfskjor framkvemdastjora hlutafélaga sem
eru ad meiri hluta i eigu rikisins og félaga sem eru ad meiri hluta i eigu peirra (dotturfélog). i
1. gr. laganna segir a0 i vafatilvikum trskurdi fjarmalaraduneyti um hvort kjararad eigi
urskurdarvald. Kjararad 6skadi eftir lista yfir dotturfélog med tolvuposti 6. oktober 2009 og
itrekadi 6skina med bréfi dagsettu 17. névember 2009. Listi yfir dotturfélog barst kjararaoi
med tlvubréfi 26. jandar 2010. A listanum var Frihofnin ehf., sem er dotturfélag Keflavikur-
flugvallar ohf., og heyrir pvi undir kjararad ad adkveda laun framkvamdastjora félagsins. Med
pessum urskurdi tekur priggja manna kjarardd akvordun um launakjor framkvaemdastjora
Frihafnarinnar ehf. og byggist hin 4 peim almennu forsendum sem &kvednar eru i
a0urnefndum urskurdi fullskipads kjararads. Ber pvi ad lita & trskurdina sem eina heild.

II.

Kjararad skrifadi framkvemdastjora og stjorn Frihafnarinnar ehf. bréf 1. febraar 2010 og
gaf peim kost 4 ad koma sjonarmidum a framfeeri vid radid auk pess sem 6skad var eftir
itarlegum upplysingum um Oll nuverandi starfskjor framkvemdastjérans, par med talin
hlunnindi, svo sem bifreida- og aksturshlunnindi, sérstakar greidslur i lifeyrissjéd o.p.h. Auk
pess var oskad eftir upplysingum um 61l launud aukastorf og starfsemi fyrirtaekisins. |
bréfunum voru kynntar helstu breytingar sem gerdar voru med 16gum nr. 87/2009 a 16gum um
kjararad og hlutafélagalogum nr. 2/1995. Sérstaklega var o6skad eftir afriti af radningar-
samningi eda erindisbréfi. Fjarmalaraduneyti var skrifad 4. mars 2010 og gefinn kostur a ad
koma sjonarmidoum sinum 4 framfeeri.

Framkvamdastjorinn svaradi med bréfi dagsettu 22. febraar 2010 og fylgdi radningar-
samningur hans bréfinu. [ bréfinu sagdi medal annars ad hja fyrirtaekinu stérfudu um 100
starfsmenn og arsvelta veeri tepir 5 milljardar. Frihofnin veeri pvi medal sterstu verslana a
landinu. Megintilgangur Frihafnarinnar veri ad afla tekna hja ferdamonnum sem faeru um
Flugstod Leifs Eirikssonar. Frihofnin skiladi miklum tekjum til reksturs flugstodvarinnar.
Laun framkvemdastjorans virtust fremur lag i samanburdi vid pau félog sem edlilegt veeri ad
bera Frihdfnina saman vid. Lykillinn ad mjog godum arangri undanfarinna ara veri protlaus
vinna sem krefdist mikillar yfirvinnu og engar breytingar 4 pvi fyrirsjaanlegar.



[ radningarsamningi sagdi medal annars ad framkvamdastjorinn hefdi yfirumsjon med
rekstri verslana félagsins, gerd rekstraraetlunar og eftirliti med henni og taeki ad sér onnur pau
verkefni sem rekstri félagsins fylgdi. Auk manadarlauna kom fram ad launagreidandi greiddi
12% af fostum manadarlaunum framkvamdastjorans i lifeyrissjod. Laun skyldu endurskodud
arlega med hlidsjon af launapréoun & markadi o.fl. Framkvaemdastjori legdi sjalfur til bifreid til
pess ad sinna naudsynlegum erindum i pagu félagsins og greiddi félagid honum fastan
bifreidarstyrk. Félagio hygdist taka upp afkomutengt bonuskerfi. Auk pess var i samningnum
fjallad um rétt til launa i veikindum, slysatryggingar, orlof, ferdakostnad o.fl. Gagnkvaemur
uppsagnarfrestur er prir manudir.

Fjarmalaraduneyti svaradi med bréfi dagsettu 11. mars 2010. I bréfinu sagdi ad edlilegt
veeri ad kjararad horfdi til peirrar launastefnu sem fram kaemi 1 leidarljosum rikisstjornarinnar
i skyrslu fjarmalaradherra um jofnud 1 rikisfjarmalum 2009 — 2013. Par segir medal annars ad
leekka skuli laun @dstu yfirmanna hja rikinu pannig ad pau verdi ekki herri en laun
forsatisradherra.

[ bréfi stjornarformanns, dagsettu 12. mars 2010 sagdi ad um 100 manns ynnu hja
fyrirteekinu, arsvelta veeri teepir fimm milljardar og veeri Frihofnin pvi medal sterstu verslana
4 landinu. Megintilgangur Frihafnarinnar veeri ad afla tekna hja ferdamonnum sem faeru um
Flugstod Leifs Eirikssonar. Frihofnin hefdi stadist samkeppni vid verslanir 4 flugvollum
erlendis mjog vel og skiladi pad miklum tekjum. Frih6fnin ehf. veeri mjog vel rekid fyrirtaeki
og mikilvaegt fyrir afkomu modurfélagsins.

Framkvamdastjorinn sendi kjararddi andmalabréf dagsett 17. mai 2010. I bréfinu
andmelti hann grunnlaunum en pau mundu leekka um rim 22% sem hlyti ad teljast 6hofleg
leekkun. Bifreidastyrkur veeri felldur Gt og métmaelti hann pvi hardlega, en med pvi veeri i
raun og veru verid ad skerda laun hans um 176 pusund krénur 4 manudi. Frihofnin veeri
,profit center og veeri starf framkvamdastjora Frihafnarinnar pvi ekki starf frd 8-16 eins og
tidkadist hja moérgum stofnunum sem varu reknar sem ,,cost center. Pvi veru 25 einingar
fyrir yfirvinnu og alag engan veginn bad sem framkvaemdastjorinn innti af hendi
manadarlega. Oskadi hann eftir ad fjoldi eininga yrdi endurskodadur til hakkunar.
Lifeyrisréttindi veeru midud vid 20% af heildarlaunum. Pad veri ad visu einhver hakkun en
breytti ekki pvi ad aukin lifeyrisréttindi i ellinni greiddu ekki reikninga dagsins i dag.
Heildarlaun leekkudu um ramlega 23% og métmeelti hann peirri kjaraskerdingu. Pa taldi hann
rangt ad mida laun hans vid laun forstjora Keflavikurflugvallar og ferdamalastjora. Pessi
vidmid @ttu alls ekki vid pegar ad pvi keemi ad fa heft fok til ad reka ,,profit center®.
Edlilegra veeri ad mida vid framkvaemdastjora samberilegra fyrirteekja 4 einkamarkadi, en
peir hefdu 1200 til 1400 pasund kronur 1 laun 4 manudi.

II1.

Frih6fnin ehf. er doétturfélag Keflavikurflugvallar ohf. Frihofn hefur verid rekin a
Keflavikurflugvelli fra arinu 1958. Frih6fnin var hluti Flugstodvar Leifs Eirikssonar hf. fra
2000-2005, en pa var stofnad sérstakt dotturfélag um rekstur verslana med tollfrjalsan varning
i flugstodinni, Frihdfnin ehf. sem sidar vard dotturfélag Keflavikurflugvallar ohf. Frihofnin
ehf. rekur verslanir & nokkrum st6dum i flugstédinni & Keflavikurflugvelli. Eins og fram kom
1 bréfi framkvamdastjorans er velta félagsins um fimm milljardar 4 ari og starfsmenn um 100.



Iv.

i 8. gr. laga um kjararad nr. 47/2006 segir, ad pad skuli vid urlausn mala gaeta innbyrdis
samraemis 1 starfskjorum peim sem pad akvedur og ad pau séu 4 hverjum tima i samraemi vid
laun 1 pjoofélaginu hja peim sem samberilegir geta talist med tilliti til starfa og abyrgodar. Vid
akvoroun launakjara samkvamt 4. gr. laganna skuli sérstaklega geeta samraemis milli peirra og
peirra kjara hja rikinu sem greidd eru a grundvelli kjarasamninga annars vegar og akvardana
kjararads samkvamt 3. gr. hins vegar. Pa skuli kjarardd etio taka tillit til almennrar préunar
kjaramala 4 vinnumarkadi. Med logum nr. 148/2008 var kjararddi falid, an tillits til fyrri
logmeltra vidmida, ad kveda upp urskurd fyrir arslok 2008 er faeli i sér 5-15% launalekkun
alpingismanna og radherra er gilti fra 1. jantar 2009. Til arsloka 2009 skyldi radinu 6heimilt
ad endurskoda urskurdinn til hakkunar. Jafnframt skyldi kjararad endurskoda kjor annarra til
samremis. Svohljodandi malslidur beettist vid 8. gr. laganna med breytingu sem gerd var a
16gum um kjarardd med 16gum nr. 87/2009: ,,Vid akvordun sina skal kjararad gaeta pess ad
fost laun fyrir dagvinnu, annarra en forseta fslands, verdi ekki haerri en fost laun forsatis-
radherra skv. 3. gr.”“ Fost laun forsatisradherra eru ntt 935.000 kronur & manudi. Sidast var
16gum um kjararad breytt med 16gum nr. 127/2009 en i peim segir a0 til novemberloka 2010
sé oheimilt a0 endurskoda til haekkunar urskurdi sem kveonir hofou verid upp a grundvelli
laga nr. 148/2008. Vid endurskodun eda akvordun kjara annarra adila sem heyra undir radiod
skuli geett innbyrdis samraemis eftir pvi sem framast s¢ unnt og ad virtum akvadum 8. gr. laga
nr. 47/2006.

Med peim breytingum, sem ad ofan greinir, 4 skipulagi dkvardana um launakjor peirra
sem heyra undir kjararad hefur, eins og fram kemur i Grskurdi um almennar forsendur nr.
2010.4.001, verid raskad pvi fyrirkomulagi og viomidum sem tilgreind voru i 8. gr. laga um
kjararad nr. 47/2006 eins og pau upphaflega voru. Kjararad verdur samkvamt 8. gr. eins og
hin na er fyrst og fremst ad mida vid fost laun forsetisrddherra og paer akvardanir sem
Alpingi tok um laekkun launa peirra sem hafa heyrt undir akvordunarvald radsins. Af pessu
leidir einnig, ad svo geti 1 auknum meli fari0 ad a0sti stjérnandi hlutafélags eda stofnunar i
eigu rikisins verdi ekki med haest laun starfsmanna, en vio pvi hefur kjararad engin urraedi.
Fyrirvaralaus akvaedi laga nr. 148/2008 og 87/2009 hafa i reynd afnumid meginefni 8. gr. laga
um kjararad.

beir sem heyra undir akvordunarvald kjararads taka laun samkvemt launaflokkum 123 til
142, ad forseta Islands og forsztisradherra undanskildum. Manadarlaun i launaflokki 123 eru
458.224 kronur, i launaflokki 140 806.230 krénur og i launaflokki 142 862.207 kronur. |
launaflokkum 140 til 142 eru hastaréttardomarar, rikissattasemjari, rikisendurskodandi, rektor
Haskola {slands, vegamalastjori, skrifstofustjori Alpingis og raduneytisstjorar. Auk manadar-
launa fa pessir embettismenn greitt fyrir yfirvinnu og alag i formi eininga, 6 til 24 einingar 4
manudi, forseti Haestaréttar mest, en adrir mest 18 einingar. Einingafjoldi til viobotar
manadarlaunum i launaflokkum 123 til 142 er almennt & bilinu 0-20.

Vid akvoroun manadarlauna framkvemdastjora Frihafnarinnar ehf., p.e. fastra launa fyrir
dagvinnu, hefur kjarardd medal annars tekid mid af manadarlaunum forstjora Keflavikur-
flugvallar ohf. og ferdamalastjora, en peir eru i launaflokkum 139 og 133. b4 hefur kjararad
vid akvordun einingafjolda geett medalhofssjonarmida til pess ad komast hja pvi ad laun laekki
ohoflega. betta leidir til timabundins 6samraemis vid laun peirra sem hafa heyrt undir kjararao,
en buast ma vid endurskodun einingafjolda allra peirra sem undir pad heyra eftir 1. desember
2010 eins og nanar er gerd grein fyrir i trskurdi nr. 2010.4.001.

Vakin er athygli 4 pvi ad i urskurdi nr. 2010.4.001 um almennar forsendur segir ad kjosi
framkveemdastjori ad halda bifreidahlunnindum samkvaemt radningarsamningi, par med
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toldum greidslum sem midast vid tiltekinn fjolda ekinna kilometra, skuli verOmeeti peirra
samkvamt mati rikisskattstjora dragast fra heildarlaunum sem kjararad akvedur og fram koma
i akvordunarordi. Jafnframt segir ad laun séu akvedin midad vid lifeyrisréttindi 1 A-deild
Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins (LSR) og s¢ midad vid ad verOmeti idgjalds launa-
greidanda sé 20% af heildarlaunum. Sé idgjald launagreidanda i annan lifeyrissjod en LSR, ad
séreignasjodi medtdldum, heerra eda laegra en 20% af launum skulu heildarlaun, sem akvedin
verda af priggja manna kjararadi, hakka eda laekka um pad hlutfall sem mismuninum nemur.
Sama 4 vid ef greitt er meira eda minna en 2% af launum 1 séreignasjoo fyrir félaga i LSR, sja
nanar kafla VIII 1 arskurdi nr. 2010.4.001. Pa skulu greidslur fyrir fastlinusima 4 heimili
framkvemdastjora dragast fra heildarlaunum sem fram koma i akvérdunarordi.

Andmeli framkvaemdastjorans gefa ekki tilefni til breytinga fra nidurstédu trskurdar 26.
april 2010.

Eins og fram kemur i IX. kafla arskurdar kjararads nr. 2010.4.001 taka akvardanir radsins
gildi fra akvordunardegi nema annad sé sérstaklega tekid fram i einstokum akvérdunum.

A0 60ru leyti en hér kemur fram visast til urskurdar kjararads um almennar forsendur nr.
2010.4.001, sem gilda um laun og starfskjor framkvaemdastjora Frihafnarinnar ehf.

V.
Akvordunarord

Fra og med 1. juni 2010 skulu manadarlaun framkvaemdastjora Frihaftnarinnar ehf. vera
samkvemt launaflokki 502-133, nt 638.033 kronur. Ad auki skal greida honum 25 einingar &
manudi fyrir alla yfirvinnu og alag er starfinu fylgir.

Eining er 1% af launaflokki 502-126, nt 5.058 kronur. Einingar greidast alla manudi
arsins, einnig i sumarleyfi. Af pvi leidir ad ekki er greitt orlofsfé 4 einingar.

Kjosi framkvemdastjori Frihafnarinnar ehf. ad halda bifreidahlunnindum sinum skal
draga verdmaeeti peirra samkvamt mati rikisskattstjora fra heildarlaunum sem hér eru akvedin.

Sé 10gjald launagreidanda i annan lifeyrissjod en Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, ad
séreignasjodi medtoldum, heaerra eda legra en 20% af launum skulu heildarlaun sem hér eru
akvedin haekka eda leekka um pad hlutfall sem mismuninum nemur.

Laun eru mioud vid fullt starf pannig ad ekki komi til frekari greidslna nema kjararad
urskurdi um pad sérstaklega.

Um almenn starfskjor framkvaemdastjorans gilda reglur kjararads eins og par eru a
hverjum tima og eins og vi0 4.

Akvordun pessi gildir fyrir pann sem ni gegnir starfi framkvamdastjora Frihafnarinnar
ehf.
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