Ar 2010, fimmtudaginn 6. mai., var fundur i kjararadi ad Hverfisgétu 6a i Reykjavik
haldinn af Gudrinu Zoéga, Jonasi Por Gudmundssyni og Rannveigu Sigurdardoéttur.

Fyrir var tekid:

A0 4kveda laun og starfskjor forstjora
Bankasyslu rikisins

I

Bankasysla rikisins var stofnud med 16gum nr. 88/2009. { 3. gr. laganna segir ad
forstjorinn sé radinn af stjorn stofnunarinnar og ad kjararad akvedi starfskjor hans.

Kjararadi barst bréf, dagsett 26. januar 2010, fra fjarmalaraduneytinu. { bréfinu voru
helstu atridi laganna rakin og greint fra pvi ad forstjori Bankasyslunnar hefdi verid radinn.
Oskadi raduneytid eftir pvi ad kjararad Grskurdadi um laun hans. Gert veeri rad fyrir ad prir
starfsmenn mundu starfa hja stofnuninni auk forstjora.

II.

Kjararad ritadi forstjora Bankasyslunnar bréf hinn 11. febraar 2010 par sem honum var
gefinn kostur & ad koma & framfeeri sjonarmidum um launakjor. Auk pess var oskad eftir
upplysingum um aukastorf og hlunnindi sem starfinu fylgi. Forstjorinn svaradi med bréfi
dagsettu 26. febrar 2010. [ bréfinu sagdi ad Bankasysla rikisins hefdi verid stofnud vegna
sérstakra adstzedna sem hefdu skapast vid hrun fjarmalakerfisins 4 [slandi. Rikissjodur veeri
nu eigandi ad storum eignarhlutum i fjarmalafyrirteekjum og hefdu atta sparisjodir sott um
eiginfjarframlag 0r rikissjodi & grundvelli svokalladra neydarlaga nr. 125/2008. Med utgefinni
eigendastefnu rikisins hefdu Bankasyslunni verid sett markmid vardandi eignarhluta rikisins 1
fjarmalafyrirteekjum. Meginmarkmidin séu ad studla ad uppbyggingu heilbrigds og 6flugs
fjarmalakerfis sem pjoni hagsmunum islensks samfélags, ad byggja upp traust og traverdug-
leika 4 islenskum fjarmélamarkadi og ad rikid fai ard af pvi fé sem pad leggi til fjarmala-
fyrirtaekja. I 1j6si pess hversu mikilvaegt hlutverk fjarmalastofnana sé i natima hagkerfi og
peirrar erfidu stodu sem nu riki a islenskum fjarmalamarkadi og i efnahagslifi almennt sé 1jost
ad um afar vandasamt verkefni sé ad reda. Verdmeti eigna i styringu Bankasyslunnar séu
mikil, hun fari med 81% hlut 1 Landsbankanum (NBI hf.), 13% hlut i Arion banka hf. og 5%
hlut i fslandsbanka hf. Verdmati pessara eignarhluta geeti verid um 150 milljardar krona.
Abyrgdin vari pvi mikil. Starfsmenn yrdu ekki margir en ad teknu tilliti til verdmatis
eignarhluta rikisins i umsja Bankasyslunnar verdi abyrgd hvers starfsmanns mikil. Miklu
skipti a0 vel takist til me0 starfsmannaval og ad f6lk med naudsynlega sérpekkingu og reynslu
verdi radid til starfa hja stofnuninni. Verdi laun forstjéra Bankasyslunnar lag midad vid pad
sem gerist a vinnustodum par sem somu sérpekkingar s¢ krafist muni pad gera stofnuninni
erfidara fyrir vid radningu annarra starfsmanna. Starfsmenn verdi ferri en tiu, en pvi til
vidbotar verdi radnir sérfredingar utan stofnunarinnar til einstakra verkefna a alagstimum eda
pegar sérpekkingar sé¢ krafist sem stofnunin byr ekki yfir. Logd sé ahersla a virka
upplysingagjof og gagnsei i starfsemi Bankasyslunnar og megi gera rad fyrir ad samskipti vid
fjolmidla verdi vidvarandi pattur i starfseminni. Bankasyslan sé¢ spurd alits 4 endur-
skipulagningu laga-, reglu- og rekstrarumhverfis fjarmalamarkadarins og muni hun purfa ad
marka sér stefnu vardandi breytingar a fjarmalamarkadinum og regluverki sem honum tengist
og muni pad verda timafrekur pattur i starfi forstjora. Bankasyslan sé litil stofnun sem bjooi
ekki upp 4 mikla sérhafingu og muni forstjori sja um fjarmal og rekstrarmal stofnunarinnar.
Kveoid sé 4 um pad i 16gum ad leggja skuli Bankasysluna nidur eigi sidar en fimm arum fra
pvi ad hun sé sett & fot og sé stadan pvi timabundin. Ekki s¢ um aukastorf ad reda og engin
hlunnindi tengist embattinu.



Minnisblad, dagsett 2. febrtar 2010, barst fra stjorn Bankasyslu rikisins. I minnisbladinu
segir a0 starfsmenn Bankasyslunnar verdi ventanlega ferri en tiu. Fjarhagsleg abyrgd sé po
mikil. Stofnunin muni fara med og bera abyrgd a eignarhlutum rikisins i fjarmalafyrirteekjum
en veromati peirra geti verid um 150 milljardar krona. Miklar kréfur séu gerdar til forstjorans
badi vardandi menntun og starfsreynslu, vinnuframlag hans muni purfa ad vera verulegt
umfram hefdbundinn skrifstofutima. A0 lokum er vakin sérstok athygli 4 ad 1 16gum um
stofnunina sé liftimi hennar takmarkadur vid fimm ar og sé stada forstjorans pvi timabundin.

1I1.

Med 16gum nr. 88/2009 var akvedid ad stofna Bankasyslu rikisins. Bankasyslan er
sjalfsteed stofnun sem heyrir undir fjarmalaradherra. Stofnunin fer med eignarhluti rikisins 1
fjarmalafyrirteekjum og leggur peim til fé fyrir hond rikisins 4 grundvelli heimildar i
fjarlogum. Bankasyslan skal leggja dherslu & endurreisn og uppbyggingu 6flugs innlends
fjarmalamarkadar. Henni er heimilt ad setja 4 fot félog sem samraemast hlutverki og
markmidum hennar og fara med eignarhluti rikisins i peim. Fjarmalaraoherra skipar Banka-
syslunni priggja manna stjorn og er hlutverk hennar ad mota aherslur i starfi og fylgjast med
starfsemi og rekstri stofnunarinnar. Stjoérnin raedur forstjora og semur starfslysingu og
kjarardd akvedur starfskjor hans. Forstjorinn motar helstu aherslur, verkefni og starfshaetti
stofnunarinnar og annast daglega stjérn hennar dsamt pvi a0 rada starfslid. Hann ber abyrgd
gagnvart stjorninni a starfsemi og rekstri stofnunarinnar.

Samkvaemt 4. gr. laganna eru verkefni Bankasyslunnar ad fara med eignarhluti rikisins i
fjarmalafyrirteekjum og -félogum; ad sja um samskipti rikisins vid pau; ad fara med atkvaedi
rikisins a hluthafafundum fjarmalafyrirtaekja og 4 fundum stofnfjareigenda sparisjoda; ad gera
samning vid stjornir hlutadeigandi fjarmalafyrirteekja, par & medal um eiginfjarframlog og um
sérstok og almenn markmid 1 rekstri peirra; ad fylgjast med ad settum markmidum verdi nad;
ad gera tillogur til fjarmalaradherra um frekari fjarmognun fjarmalafyrirteekja; ad meta og
setja skilyrdi um endurskipulagningu og sameiningu fjarmalafyrirtaekja; ad gera tillogur til
fjarmalaradherra um hvort og hvener tilteknir eignarhlutir i fjarmalafyrirtekjum verda bodnir
til s6lu 4 almennum markadi og ad undirbua tillogur um sélu.

[ 6. gr. laganna segir medal annars ad forstjori skuli hafa haldgéda menntun auk
sérpekkingar a4 banka- og fjarmalum. I 9. gr. segir ad stofnunin skuli hafa lokid storfum eigi
sidar en fimm arum fra pvi ad hun er sett 4 f6t og verour hun pa 16gd nidur.

Starfsmenn eru nu fjorir en buist er vid ad peir verdi fimm til sex.

IVv.

[ 8. gr. laga um kjararad segir, ad pad skuli vid Grlausn mala gata innbyrdis samraemis i
starfskjorum peim sem pad akvedur, og ad pau séu & hverjum tima i samraemi vid laun i
pjodfélaginu hja peim sem samberilegir geta talist med tilliti til starfa og abyrgdar. Vid
akvoroun launakjara samkvaemt 4. gr. laganna skuli sérstaklega geeta samraemis milli peirra og
peirra kjara hja rikinu sem greidd eru a grundvelli kjarasamninga annars vegar og akvardana
kjararads samkvemt 3. gr. hins vegar. ba skuli kjararad etid taka tillit til almennrar préunar
kjaramala a vinnumarkadi.

Med 16gum nr. 148/2008 var kjararadi falid, an tillits til fyrri logmeeltra vidmida, ad
kveda upp urskurd fyrir arslok 2008 er feli 1 sér 5-15% launalekkun alpingismanna og
radherra er gilti fra 1. januar 2009. Til arsloka 2009 skyldi radinu 6heimilt ad endurskoda
urskurdinn til haekkunar. Jafnframt skyldi kjarardad endurskoda kjor annarra til samraemis.
Svohljodandi malslidur beettist vid 8. gr. laganna med breytingu sem gerd var 4 16gum um
kjararad med l6gum nr. 87/2009: ,,Vid akvordun sina skal kjararad geeta pess ad fost laun fyrir
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dagvinnu, annarra en forseta slands, verdi ekki haerri en fost laun forsaetisradherra skv. 3. gr.«
Fost laun forsetisrddherra eru na 935.000 kronur & manudi. Sidast var 16gum um kjarardd
breytt med logum nr. 127/2009 en i peim segir ad til ndévemberloka 2010 sé¢ 6heimilt ad
endurskoda til hekkunar trskurdi sem kvednir hofou verid upp 4 grundvelli laga nr.
148/2008. Vid endurskodun eda akvordun kjara annarra adila sem heyra undir radid skuli geett
innbyrdis samremis eftir pvi sem framast s¢ unnt og ad virtum akvaedum 8. gr. laga nr.
47/2006.

Med peim breytingum, sem ad ofan greinir, 4 skipulagi dkvardana um launakjér peirra
sem heyra undir kjararad hefur, eins og fram kemur i urskurdi nr. 2010.4.001 um almennar
forsendur, verid raskad pvi fyrirkomulagi og vidmidum sem tilgreind voru i 8. gr. laga um
kjararad nr. 47/2006 eins og pau upphaflega voru. Kjararad verdur samkvamt 8. gr. eins og
hin nu er fyrst og fremst ad mida vid fost laun forsatisradherra og peer adkvardanir sem
Alpingi tok um lekkun launa peirra sem hafa heyrt undir akvordunarvald radsins.
Fyrirvaralaus akvedi laga nr. 148/2008 og 87/2009 hafa i reynd afnumid meginefni 8. gr. laga
um kjarardd.

beir sem heyra undir akvordunarvald kjararads taka laun samkvaemt launaflokkum 123 til
142, ad forseta Islands og forsetisradherra undanskildum. Manadarlaun i launaflokki 123 eru
458.224 kronur, i launaflokki 140 806.230 krénur og i launaflokki 142 862.207 kronur. |
launaflokkum 140 til 142 eru haestaréttardomarar, rikissattasemjari, rikisendurskodandi, rektor
Haskola Islands, vegamalastjori, skrifstofustjori Alpingis og raduneytisstjorar. Auk
manadarlauna fa pessir embattismenn greitt fyrir yfirvinnu og alag i formi eininga, 6 til 24
einingar & manudi, forseti Heastaréttar mest, en adrir mest 18 einingar. Einingafjoldi til
vidbotar manadarlaunum i launaflokkum 123 til 142 er almennt 4 bilinu 0-20.

Vio akvordun manadarlauna forstjora Bankasyslu rikisins, p.e. fastra launa fyrir
dagvinnu, hefur kjararad medal annars haft hlidsjon af manadarlaunum framkvemdastjora
fbudalanasjods, fjarsyslustjora og bankastjora Landsbankans, en peir eru i launaflokkum 137
og 138.

Med hlidsjon af framansogdu hefur kjararad akvedid ad laun forstjora Bankasyslu rikisins
skuli vera sem segir i akvordunarordi.

V.
Akvordunarord

Fré og med 1. jantiar 2010 skulu manadarlaun forstjora Bankasyslu rikisins vera samkvamt
launaflokki 502-136, ni kronur 705.192. Ad auki skal greida honum 20 einingar & manudi
fyrir alla yfirvinnu er starfinu fylgir.

Eining er 1% af launaflokki 502-126 nt1 5.058 krénur. Einingar greidast alla manudi arsins,
einnig 1 sumarleyfi. Af pvi leidir ad ekki er greitt orlofsfé & einingar.

Laun eru vid pad midud ad um fullt starf sé ad reda og pannig akvedin ad ekki komi til
frekari greidslna nema kjararad urskurdi um pad sérstaklega.

Um almenn starfskjor forstjora Bankasyslu rikisins gilda reglur kjararads fra 30. mai 2007.

Guodrin Zoéga

Jonas Por Gudmundsson Rannveig Sigurdardottir



